ACUERDO DEL PLENO DE LA
CORPORACION ADOPTADO EN
SESTON EXTRAORDINARIA DE 21
DE JULIO DE 2011 POR EL QUE SE

ESTABLECE EL REGIMEN
RETRIBUTIVO E
INDEMNIZACIONES DE  LOS
MIEMBROS DE LA
CORPORACION.

«Constituida la nueva Diputacion

resultante de las Elecciones celebradas el
pasado dia 22 de mayo, procede
establecer, por el Pleno Corporativo, el
régimen retributivo de sus miembros.

El art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen
Local, asi como el art. 13 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre
por ¢l que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales, dispone que los miembros de las
Corporaciones locales percibirdn
retribuciones por el cjercicio de sus
cargos cuando los desempefien con
dedicaci6n parcial o exclusiva, en cuyo
caso seran dados de alta en el Régimen
General de la Seguridad Social, y a
recibir indemnizaciones por los gastos
ocasionados por el ejercicio de su cargo.

Por su parte, el parrafo segundo del art.
29 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
medidas para la Reforma de la Funcion
Pgblica, y el art. 8 del Real Decreto
365/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprucba ¢l Reglamento de Situaciones
Administrativas, reconocen ¢l derecho a
la percepcion de los trienios que pudieran
tener reconocidos aquellos funcionarios
que pasen a la sitvaciébn de Servicios
Especiales.

En cuanto a los miembros de la
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ACORD DEL
CORPORACION ~ ADOPTAT
SESSIO EXTRAORDINARIA DE 21

DE JULIOL DE 2011 PEL QUE

S’ESTABLIX EL REGIM
RETRIBUTIU I INDEMNITZACIONS
DELS MEMBRES DE LA
CORPORACIO.

«Constituida la nova Diputacié resultant
de les eleccions celebrades el passat dia 22
de maig, procedix establir, pel Ple
corporatiu, el régim retributiuv dels seus
membres.

L'art, 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases de Régim Local,
aixi com lart. 13 del Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre pel qual
s'aprova el Reglament d'Organitzacid,
Funcionament i Régim Juridic de les
corporacions locals, disposa que els
membres de les corporacions locals
percebran retribucions per l'exercici dels
seus carrecs quan els exercisquen amb
dedicaci6 parcial o exclusiva, i en este cas
seran donats d'alta en el Régim General de
la  Seguretat Social, 1 a rebre
indemnitzacions pels gastos ocasionats per
I'exercici del seu carrec.

Per la seua banda, el paragraf segon de
T'art, 29 de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de
Mesures per a la Reforma de la Funcié
Pablica, i Tart. 8 del Reial Decret
365/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova
el Reglament de Situacions
Administratives, reconeixen el dret a la
percepcid dels triennis que pogueren tindre
reconeguts aquells funcionaris que passen
a la situacio de Servicis Especials.

Quant als membres de la corporacié que




Corporacidon que no tengan dedicacion
exclusiva 0 parcial, percibiran
indemnizaciones por la concurrencia
efectiva a las sesiones de los organos
colegiados permanentes de que formen
parte, en la cuantia que seiiale ¢l Pleno de
la Corporacidn, y ello a tener del art. 75
de la Ley 7/85 de 2 de abril.

En virtud de lo anteriormente expuesto,
SE ACUERDA:

Primero Aprobar el régimen retributivo
aplicable a los miembros de la
Corporacién, en régimen de dedicacion
exclusiva y con efectos de 12 de julio de
2011, que figura en la relacién adjunta
num. 1, retribuciones que se percibiran en
doce mensualidades, siendo las de junio y
diciembre dobles.

Al amparo de lo dispuesto por el art. 75.1
de la Ley Reguladora de las Bases del
Régimen Local, los miembros de la
Corporacidon  podran optar por
desempefiar su cargo con dedicacién
parcial, en ningln caso superior al 80%,
percibiendo, en este supuesto, sus
retribuciones en cuantia directamente
proporcional al porcentaje que represente
la mencionada dedicacién.

Segundo. Establecer el régimen de
indemnizaciones para los Diputados
Provinciales sin dedicacién exclusiva o
parcial por la efectiva concurrencia a las
sesiones de los Organos colegiados
permanentes de los que formen parte,
fijandose la indemnizacién por asistencia,
a razon de 290,72 € por sesion,
estableciéndose una cuantia méxima
mensual de indemnizacién de 3.000,00 €,
cualquiera que sea el nimero de
asistencias, siempre que supere el nimero
de diez.

no tinguen dedicacié exclusiva o parcial,
percebran  indemnitzacions per la
concurrencia efectiva a les sessions dels
Organs collegiats permanents que formen
part, en la quantia que assenyale el Ple de
la corporacid, i aix0 a tindre de 'art. 75 de
la Llei 7/85 de 2 d'abril.

En virtut de l'anteriorment exposat,
S'ACORDA

Primer. Aprovar el régim retributiu
aplicable als membres de la corporacid, en
régim de dedicacié exclusiva i amb efectes
de 12 de juliol del 2011, que figura en la
relaci6o adjunta nam. 1, retribucions que es
percebran en dotze mensualitats, sent les
de juny i desembre dobles.

A l'empara del que disposa l'art, 75.1 de la
Liei Reguladora de les Bases del Régim
Local, els membres de la corporacié
podran optar per exercir €l seu carrec amb
dedicacié parcial, en cap cas superior al 80
per cent, percebent en este suposit les
seues retribucions en quantia directament
proporcional al percentatge que represente
la mencionada dedicacio.

Segon. Establir el régim d'indemnitzacions
per als diputats provincials sense dedicacié
exclusiva o parcial per l'efectiva
concurréncia a les sessions dels organs
col'legiats permanents de qué formen part,
fixant-se la indemnitzacid per assisténcia,
a rad de 290,72 € per sessid, establint-se
una quantia maxima mensual
d'indemnitzacié de 3.000,00 €, siga quin
siga el nombre d'assisténcies, sempre que
supere el nombre de deu.




Tercero. Abonar a los miembros de la
Corporacién, sin dedicacién exclusiva o
parcial, 1a cantidad mensual a cuenta, de
1.500,00 €, con liquidaciones, al final del
gjercicio, de lo que les corresponda
percibir por las sesiones mensuales a las
que hubiesen asistido efectivamente, y
que seran certificadas, por quienes
desempefien la funcion de secretaria de
los oOrganos colegiados de csta
Corporacidn.

Cuarto. Reconocer el derecho a la
percepcién de los trienios que pudieran
tener reconocidos como funcionarios, a
aquellos miembros de fa Corporacion que
se encuentren en la  situacidn
administrativa de Servicios Especiales, si
no lo perciben por la administracién de
procedencia.

Quinto. Se reconoce a los miembros de la
Corporacion la aplicacién de la mejora de
la prestacién prevista en el régimen
general de la Seguridad Social para cubrir
la contingencia de la incapacidad
temporal, en los mismos términos y
condiciones que los establecidos para los
empleados ptblicos de esta Corporacion.

Sexto. Fijar las cuantias de indemnizacién
por kilometraje a percibir por los Sres.
Diputados con residencia fuera de la
ciudad de Valencia, por los gastos de
desplazamiento desde el municipio de su
residencia y hasta la sede de esta
Diputacién, siempre y cuando no tengan
asignado un conductor del parque mévil,
segln la relacion adjunta nim. 2. Dichas
indemnizaciones se han establecido
aplicando el precio de 0’19 € por
kilémetro, cuantia sefialada por la norma
vigente y aplicable a este concepta, por lo
que la modificacién de la norma
supondra recalcular automaticamente las
cuantias referenciadas.

Tercer. Abonar als membres de la
corporacid sense dedicacid exclusiva o
parcial la quantitat mensual a compte, de
1.500,00 €, amb liquidacions, al final de
I'exercici, del que els corresponga percebre
per les sessions mensuals a qué hagueren
assistit efectivament, 1 que seran
certificades, per aquells que exercisquen la
funcid de Secretaria dels drgans col'legiats
d'esta corporacid.

Quart. Reconéixer el dret a la percepcid
dels triennis que pogueren tindre
reconeguts com a funcionaris, a aquells
membres de la corporacié que es troben en
la situacié administrativa de Servicis
Especials, si no el perceben per
l'administraci6 de procedéncia.

Quint. Es reconeix als membres de la
Corporacié l'aplicacié de la millora de la
prestacid prevista en ¢l régim general de la
Seguretat Social per a cobrir la
contingéncia de la incapacitat temporal, en
els mateixos termes i condicions que els
establits per als empleats publics d'esta
Corporacid.

Sext. Fixar les quanties d'indemnitzacio
per quilometratge a percebre pels diputats
amb residéncia fora de la ciutat de
Valéncia, pels gastos de desplacament des
del municipi de la seua residéncia i fins a
la seu d'esta Diputacid, sempre que no
finguen assignat un conductor del Parc
Mobil, segons la relacié adjunta nim, 2.
Estes indemnitzacions s'han establit
aplicant el preu de 0,19 € per quilometre,
quantia assenyalada per la norma vigent i
aplicable a este concepte, per aixd la
modificaci6 de la norma suposara
recalcular automaticament les quanties
referenciades.




Séptimo.  Conceder la  dedicacion
exclusiva a los Sres, miembros de la
Corporacion que asi lo soliciten.

Octavo. Asignar a los Grupos Politicos
las dotaciones eccondmicas que se
indican:

a) 6.010°12 €, a cada uno de los Grupo
Politicos que integran la Corporacion,
con independencia del nimero de sus

miembros.
b} Ademads, 3.005°06 €, por cada uno de

Septim. Concedir la dedicacié exclusiva
als membres de la corporacié que aixi ho
sol-liciten.

Huité.. Assignar als Grups Politics les
dotacions econdmiques que s'indiquen:

a) 6.010,12 € a cada un dels Grup
Politics que integren la corporacid,
amb independéncia del nombre dels
seus membres.

b) A més, 3.005,06 €, per cada un dels

los Diputados que lo integren.

diputats que l'integren.

RELACION NUM. 1

ASISTENCIA
CARGOS MENSUAL | ANUAL SESIONES
PRESIDENTE/A 5.224,03| 73.136,42
VICEPRESIDENTE/A -COORDINADOR GRUPO PP 5.001,27| 70.017,78
VICEPRESIDENTE/A PORTAVOZ 5.001,27| 70.017,78
VICEPRESIDENTE/A PORTAVOZ SUPLENTE 4.873,88| 68.234,32
VICEPRESIDENTE/A 4.556,13| 63.785,82
DIPUTADO/A - COORDINADOR GRUPO PSOE 4.556,13| 63.785,82
DIPUTADO/A PORTAVOZ 4.556,13| 63,785,82
DIPUTADO/A PORTAVOZ SUPLENTE 3.995,51; 55.937,14
DIPUTADO/A DELEGADO/A 3.995,51| 55.937,14
DIPUTADO/A CON EXCLUSIVA 3.380,59| 47.328,26
INDEMNIZACION POR ASISTENCIA 290,72
RELACION NUM. 2
DISTANCIAS €MES

De 0 hasta 19 km. 134,70

De 20 hasta 39 km, 276,60

De 40 hasta 59 km, 418,50

De 60 hasta 79 km, 560,40

De 80 hasta 90 km, 638,37




