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ESMENA A LA MOCIO AMB MOTIU DEL DIA INTERNACIONAL DE
LA DONA 8 DE MARC

Dolors Gimeno Valero, Portaveu del Grup COMPROMIS a la Diputacié de Valéncia, a 'empara
del que disposen els articles 19.d i 55.b del Reglament d’Organitzacié i Funcionament dels Organs
Col-legiats de la Diputacié de Valencia (BOP 20.04.2022), presenta per al seu debat i votacié en
el Ple 'esmena a la Mocié del Grup Ens Uneix amb motiu del dia internacional de la dona 8 de
marg.

El feminisme no pot quedar-se en una simple lluita per la incorporacié de les dones als espais
tradicionalment masculinitzats ni en I'objectiu d’aconseguir un repartiment del poder basat en
quotes. El feminisme transformador que defensem des de Compromis aspira a una
transformacid estructural de la societat, on les cures siguen responsabilitat col-lectiva i no
exclusivament de les dones, on es valoren per igual tots els sectors laborals independentment
de la seua feminitzacid i on es reconega la diversitat de les experiéncies de les dones més enlla
de la cisheteronorma.

Aixi mateix, defensem un feminisme que no invisibilitze les dones trans, que siguen reconegudes
com a subjectes politics de ple dret i protegides davant la violéencia institucional i social que
pateixen.

Les politiques d’igualtat no poden ser declaracions de bones intencions ni accions aillades. Cal
un compromis real i efectiu que vaja acompanyat de recursos, legislacié i mecanismes de control
que garantisquen el seu compliment. El patriarcat esta arrelat en les estructures socials,
economiques i institucionals, i només una voluntat politica clara podra revertir aquesta situacio
de desigualtat estructural.

Es per aixo que el Grup Compromis a la Diputacié proposa la segiient:

ESMENA DE SUBSTITUCIO

Els punts d’acord quedarien redactats de la seglient manera:

PRIMER. Garantir des de totes les administracions locals serveis de qualitat que permeten a les
dones i als homes conciliar la seua vida laboral, familiar i personal, entenent la conciliacié no
com una responsabilitat exclusiva de les dones sind com una transformacié del model social i
economic. Es fonamental promoure la redistribucid de les cures i dignificar els sectors
tradicionalment feminitzats perque siguen també atractius per als homes. El nostre objectiu és
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continuar construint ciutats i pobles lliures de violéncies masclistes, on I|'autonomia i
independéncia de les dones siga una realitat palpable.

SEGON. Impulsar projectes que garantisquen que les noves generacions cresquen en un entorn
que promoga la corresponsabilitat entre homes i dones, aixi com projectes educatius que
fomenten la lliure eleccio de la formacid allunyada d’estereotips fent que sectors masculinitzats
siguen més atractius per a les dones i també que sectors laborals feminitzats siguen atractius
per als homes i que tinguen reconeixement i prestigi social.Aquestes iniciatives han d'incloure
la diversitat familiar, reconeixent i donant suport a les families monomarentals i altres models
que queden fora de la visié tradicional.

TERCER. Fomentar la participacié de les dones en tots els nivells, promovent la seua preséncia
en organs directius i donant suport a I'emprenedoria femenina. A més, fomentar i apostar per
formes col-lectives i cooperatives d'organitzacié economica i politica, que superen el model
individualista de lideratge i incorporen dinamiques més horitzontals i democratiques.

QUART. Reconéixer la diversitat de les dones i garantir que totes les politiques d’igualtat siguen
inclusives i fomenten les diversitats. Es essencial prestar una atencié particular a les dones del
medi rural i a les dones amb discapacitat, ja que sovint troben majors dificultats per accedir als
drets i recursos que aquesta declaracié defensa. Aixi mateix, cal garantir la proteccid i el
reconeixement de les dones trans, lesbianes, bisexuals i de la resta del col-lectiu LGTBIQA+, que
continuen patint discriminacié i formes especifiques de violéncia, inclosa la institucional.

CINQUE. Impulsar |'accié coordinada de totes les administracions publiques, la societat civil i el
sector privat perqué només mitjancant la cooperacié podrem aconseguir un progrés sostenible.
Aquesta coordinacié ha d’incloure una revisié profunda del sistema judicial, que encara perpetua
biaixos patriarcals i en massa ocasions no garanteix una proteccié efectiva de les dones davant
les violéncies masclistes. Es imprescindible impulsar mesures que asseguren una aplicacio real i
efectiva de la perspectiva de génere en totes les instancies judicials.

El punt SISE quedaria inalterat.

Valéncia, a 17 de febrer de 2025

_ >

Dolors Gimeno Valero

Portaveu del Grup Compromis a la Diputacié de Valencia
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