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Vicente Boquera Matarredona, Secretario General de la Excma.

Diputacién de Valencia

CERTIF I QUE: Que el Ple de la Diputacié de Valéncia, en sessio extraordinaria celebrada el dia 28 de
juliol de 2023, va aprovar la proposicio conjunta presentada pels portaveus dels grups politics, i que transcrita

literalment de I'eshborrany de I'Acta de la sessio, diu:

«PROPOSICION CONJUNTA DE LOS
PORTAVOCES DE LOS GRUPOS POLITICOS
SOBRE EL REGIMEN RETRIBUTIVO E
INDEMNIZACIONES A LOS MIEMBROS DE
LA CORPORACION Y ASIGNACION A LOS
GRUPOS POLITICOS.

Constituida la nueva Diputacién resultante de las
Elecciones celebradas el pasado dia 28 de mayo
2023, procede establecer, por el Pleno
Corporativo, el régimen retributivo de sus
miembros.

Teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

I. El régimen retributivo de los miembros de las
Corporaciones Locales, viene reconocido en el
articulo 13 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre por el que se aprueba el reglamento de
organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales (ROF) y, en relacién con
los articulos 75, 75 bis y 75 ter de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL) y art. 130 de la Ley 8/2010, de 23
de junio de régimen local de la Comunitat
Valenciana.

Il. El art. 75. 1 LRBRL establece que “Los
miembros de las Corporaciones locales percibiran
retribuciones por el ejercicio de sus cargos
cuando los desempefien con dedicacién exclusiva,
en cuyo caso seran dados de alta en el Régimen

«PROPOSICIO CONJUNTA DELS
PORTAVEUS DELS GRUPS POLITICS
SOBRE EL REGIM RETRIBUTIU E
INDEMNITZACIONS ALS MEMBRES DE LA
CORPORACIO | ASIGNACIO ALS GRUPS
POLITICS.

Constituida la nova Diputacié resultant de les
Eleccions celebrades el passat dia 28 de maig
2023, és procedent establir, pel Ple Corporatiu, el
régim retributiu dels seus membres.

Tenint en compte les seglients consideracions:

I. ElI réegim retributiu dels membres de les
Corporacions Locals, ve reconegut en l'article 13
del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre pel
qual s'aprova el reglament d'organitzacio,
Funcionament i Reégim Juridic de les Entitats
Locals (ROF) i, en relacio amb els articles 75, 75
bis i 75 ter de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les Bases del Régim Local (LRBRL)
i art. 130 de la Llei 8/2010, de 23 de juny de régim
local de la Comunitat Valenciana.

Il. L'art. 75. 1 LRBRL estableix que “Els membres
de les Corporacions locals percebran retribucions
per l'exercici dels seus carrecs quan els
exercisquen amb dedicacié exclusiva, en aquest
cas seran donats d'alta en el Regim general de la

1
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general de la Seguridad Social, asumiendo las
Corporaciones el pago de las cuotas
empresariales que corresponda (...) "

I11. El art. 75.2. LRBRL, referido a la dedicacion
parcial, dispone por su parte que “Los miembros
de las Corporaciones locales que desempefien sus
cargos con dedicacion parcial por realizar
funciones de presidencia, vicepresidencia u
ostentar delegaciones, 0 desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, percibiran
retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva
a las mismas, en cuyo caso seran igualmente
dados de alta en el Régimen General de la
Seguridad Social en tal concepto, asumiendo las
Corporaciones las cuotas empresariales que
corresponda.(...) En los acuerdos plenarios de
determinacion de los cargos que lleven aparejada
esta dedicacion parcial y de las retribuciones de
los mismos, se debera contener el régimen de la
dedicacion minima necesaria para la percepcién
de dichas retribuciones.

IV. A tenor de lo dispuesto en los arts. 75.3 y 75
bis 3 de la LRBRL y art. 13.6 del ROF, sélo los
miembros de la Corporacién que no tengan
dedicacion exclusiva ni dedicacién parcial
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva
a las sesiones de los 6rganos colegiados de la
Corporacién de que formen parte, en la cuantia
sefialada por el Pleno de la misma. No obstante,
todos podran  percibir esta clase de
indemnizaciones cuando se trate de &rganos
rectores de Organismos dependientes de la
Corporacion local que tengan personalidad
juridica  independiente, de Consejos de
Administracion de Empresas con capital o control
municipal.

V. De conformidad con lo dispuesto en el art. 75
ter. 2 LRBRL el nimero méximo de miembros que
podran prestar sus servicios en régimen de
dedicacion exclusiva en las Diputaciones

Seguretat Social, assumint les Corporacions el
pagament de les quotes empresarials que
corresponga (...)".

I1. L'art. 75.2. LRBRL, referit a la dedicacid
parcial, disposa per la seua part que “Els
membres de les Corporacions locals que
exercisquen els seus carrecs amb dedicacio
parcial per realitzar funcions de presidencia,
vicepresidencia u ostentar delegacions, o0
desenvolupar responsabilitats que aixi ho
requerisquen, percebran retribucions pel temps de
dedicacio efectiva a aquestes, en aquest cas seran
igualment donats d'alta en el Régim General de la
Seguretat Social en tal concepte, assumint les
Corporacions les quotes empresarials que
corresponga.(...) En els acords plenaris de
determinacié dels carrecs que porten aparellada
aquesta dedicacié parcial i de les retribucions
d'aquests, s'haura de contenir el régim de la
dedicacié minima necessaria per a la percepci6
d'aquestes retribucions.

IV. D’acord amb el que es disposa en els arts.
75.3 i 75 bis 3 de la LRBRL i art. 13.6 del ROF,
només els membres de la Corporacié que no
tinguen dedicacié exclusiva ni dedicacié parcial
percebran assisténcies per la concurréncia
efectiva a les sessions dels drgans col-legiats de la
Corporacié que formen part, en la quantia
assenyalada pel Ple d'aquesta. No obstant aixo,
tots podran percebre aquesta classe
d'indemnitzacions quan es tracte d'drgans rectors
d'Organismes dependents de la Corporacié local
que tinguen personalitat juridica independent, de
Consells d'Administracié d'Empreses amb capital
o control municipal.

V. De conformitat amb el que es disposa en l'art.
75 ter. 2 LRBRL el nombre maxim de membres que
podran prestar els seus serveis en regim de
dedicaci6 exclusiva en les Diputacions provincials

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion
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- Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09
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provinciales ser4 el mismo que el del tramo
correspondiente a la Corporacién del municipio
mas poblado de su provincia. Siendo la ciudad de
Valencia la de mayor poblacién de la provincia,
comprendida entre los 700.000 y 1.000.000 de
habitantes, conforme a lo establecido en el art. 75.
ter m) LRBRL, los miembros en régimen de
dedicacion exclusiva no excederan de veinticinco.

VI. Corresponde al Pleno de la Corporacion,
consignar en su Presupuestos, las retribuciones,
indemnizaciones y asistencias, dentro de los
limites que con caracter general se establezca, en
su caso (art. 75.5 LRBRL). Los Presupuestos
Generales del Estado, determinaran, anualmente,
el limite maximo total que puedan percibir los
miembros de las Corporaciones Locales por todos
los conceptos retributivos y asistencias excluidos
los trienios a los que, en su caso, tengan derecho
aquellos funcionarios de carrera que se
encuentren en situacion de servicios especiales,
conforme a los criterios fijados en el art. 75 bis 1
LRBRL

Atendido lo establecido por la Disposicion
Adicional vigésima séptima de la Ley 31/2022 de
Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023, el limite maximo total que pueden percibir
los miembros de las Corporaciones Locales por
todos los conceptos retributivos y asistencias
excluidos los trienios, en funcién de la poblacién
de la Ciudad de Valencia, es de 116.160,05 €.

VII. Por su parte, el parrafo segundo del art. 29
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, y el art. 8
del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de Situaciones
Administrativas, reconocen el derecho a la
percepcién de los trienios que pudieran tener
reconocidos aquellos funcionarios que pasen a la
situacion de Servicios Especiales.

sera el mateix que el del tram corresponent a la
Corporacié del municipi més poblat de la seua
provincia. Sent la ciutat de Valéncia la de major
poblacié de la provincia, compresa entre els
700.000 i 1.000.000 d'habitants, conforme al que
s'estableix en I'art. 75. ter m) LRBRL, els membres
en regim de dedicacio exclusiva no excediran de
vint-i-cinc.

V1. Correspon al Ple de la Corporacio, consignar
en el seu Pressupost, les retribucions,
indemnitzacions i assisténcies, dins dels limits que
amb caracter general s'establisca, si escau (art.
75.5 LRBRL). Els Pressupostos Generals de
I'Estat, determinaran, anualment, el limit maxim
total que puguen percebre els membres de les
Corporacions Locals per tots els conceptes
retributius i assisténcies exclosos els triennis als
quals, si escau, tinguen dret aquells funcionaris de
carrera que es troben en situacid de serveis
especials, conforme als criteris fixats en I'art. 75
bis 1 LRBRL

Atés el que s'estableix per la Disposicio
Addicional vintena setena de la Llei 31/2022 de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2023,
el limit maxim total que poden percebre els
membres de les Corporacions Locals per tots els
conceptes retributius i assisténcies exclosos els
triennis, en funcidé de la poblacié de la Ciutat de
Valencia, és de 116.160,05 €.

VII. Per part seua, el paragraf segon de I'art. 29
de la Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a
la Reforma de la Funci6 Publica, i l'art. 8 del
Reial decret 365/1995, de 10 de marg, pel qual
s'aprova el Reglament de Situacions
Administratives, reconeixen el dret a la percepcio
dels triennis que pogueren tindre reconeguts
aquells funcionaris que passen a la situacio de
Serveis Especials.

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion

- Vicente Rafael Boquera Matarredona 28-jul-2023 14:37:11

- Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09
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VIII. Atendido que corresponde a la Presidencia
de la Corporacion, en desarrollo de los acuerdos
plenarios que determinan las retribuciones de los
cargos con dedicacién exclusiva y parcial y el
régimen de dedicacién de estos ultimos,
determinar mediante Decreto los miembros de la
Corporacion que han de realizar sus funciones en
régimen de dedicacion exclusiva o parcial,
conforme a lo dispuesto en el articulo 75.5° de la
LRBRL vy, en consecuencia, los cambios en su
régimen de dedicacion.

IX. El articulo 75.4 LRBRL, y art. 13.5 ROF
habilitan a todos los miembros de la Corporacion,
incluidos los que desempefien cargos en régimen
de dedicacion exclusiva, a recibir
indemnizaciones por los gastos ocasionados por
el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, y
previa justificacion documental, segln las normas
de aplicacion general en las Administraciones
Publicas y las que en este sentido aprueba el
Pleno corporativo.

X. Atendida la conveniencia de incluir en el
cuadro de retribuciones las asignaciones
complementarias en concepto de gastos de
representacién para el Presidente y para cada uno
de los Vicepresidentes, que tenian caracter fijo y
periddico, y que en el anterior acuerdo de 2019
sobre régimen retributivo de los miembros de la
Corporacion no figuraba incluido, para dotarlo de
mayor transparencia

XI. El Pleno de la corporacion, con cargo a los
Presupuestos anuales de la misma, podra asignar
a los grupos politicos una dotacién econémica que
debera contar con un componente fijo, idéntico
para todos los grupos y otro variable, en funcién
del nimero de miembros de cada uno de ellos,
dentro de los limites que, en su caso, se
establezcan con caracter general en las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado y sin que
puedan destinarse al pago de remuneraciones de

VIII. Atés que correspon a la Presidencia de la
Corporacié, en desenvolupament dels acords
plenaris que determinen les retribucions dels
carrecs amb dedicacid exclusiva i parcial i el
régim de dedicacié d'aquests Ultims, determinar
mitjancant Decret els membres de la Corporacié
gue han de realitzar les seues funcions en régim de
dedicacio6 exclusiva o parcial, conforme al que es
disposa en l'article 75.5° de la LRBRL i, en
conseqliéncia, els canvis en el seu régim de
dedicacio.

IX. L'article 75.4 LRBRL, i art. 13.5 ROF
habiliten a tots els membres de la Corporacit,
inclosos els que exercisquen carrecs en régim de
dedicaci6 exclusiva, a rebre indemnitzacions per
les despeses ocasionades per I'exercici del carrec,
quan siguen efectius, i prévia justificacio
documental, segons les normes d'aplicaci6 general
en les Administracions Publiques i les que en
aquest sentit aprova el Ple corporatiu.

X. Atesa la conveniéncia d'incloure en el quadre
de retribucions les assignacions complementaries
en concepte de despeses de representacid per al
President i per a cadascun dels Vicepresidents,
que tenien caracter fix i periodic, i que en
I'anterior acord de 2019 sobre régim retributiu
dels membres de la Corporacio no figurava inclos,
per a dotar-ho de major transparencia

XI. El Ple de la corporaci6, amb carrec als
Pressupostos anuals d'aquesta, podra assignar als
grups politics una dotacié economica que haura
de comptar amb un component fix, idéntic per a
tots els grups i un altre variable, en funcio del
nombre de membres de cadascun d'ells, dins dels
limits que, si escau, s'establisquen amb caracter
general en les Lleis de Pressupostos Generals de
I'Estat i sense que puguen destinar-se al pagament
de remuneracions de personal de qualsevol tipus

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion

- Vicente Rafael Boquera Matarredona 28-jul-2023 14:37:11

- Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09
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personal de cualquier tipo al servicio de la
Corporacién o a la adquisicion de bienes que
puedan constituir activos fijos de caracter
patrimonial.

SE PROPONE:

Primero. Aprobar el régimen retributivo aplicable
a los miembros de la Corporacion, en régimen de
dedicacion exclusiva y parcial, que figura en la
relacion nim.1, de retribuciones de los miembros
de la Corporacion, que se percibiran en doce
mensualidades, siendo las de junio y diciembre
dobles.

El régimen general de dedicacion serd el de
dedicacion exclusiva para un maximo de 25
diputados, de acuerdo con lo establecido por el
articulo 75 ter 2, en relacion con la letra m) del
apartado 1 de dicho articulo.

Al amparo de lo dispuesto por el art. 75.1 de la
Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local,
los miembros de la Corporacion podran optar por
desempefiar su cargo con dedicacion parcial, en
ningln caso superior al 75%, percibiendo, en este
supuesto, sus retribuciones con arreglo a lo
establecido en la relacién nimero uno del presente
acuerdo.

Segundo. Establecer el régimen de asistencias
para los Diputados Provinciales sin dedicacion
exclusiva o parcial, por la efectiva concurrencia a
las sesiones de los drganos colegiados
permanentes de los que formen parte, fijandose la
indemnizacién por asistencia a razon de 300,00 €
por sesién, estableciéndose una cuantia maxima
mensual de indemnizacion de 3.000,00 €,
cualquiera que sea el numero de asistencias,
siempre que supere el numero de diez. En el
supuesto de que en un mismo dia se celebrasen dos
0 més sesiones del Pleno de la Corporacion,
Unicamente se percibira una asistencia.

al servei de la corporacié o a I'adquisicié de béns
que puguen constituir actius fixos de caracter
patrimonial.

ES PROPOSA:

Primer. Aprovar, el régim retributiu aplicable als
membres de la Corporacid, en régim de dedicacié
exclusiva i parcial, que figura en la relacié nam.
1, de retribucions dels membres de la Corporacié,
que es percebran en dotze mensualitats, sent les de
juny i desembre dobles.

El régim general de dedicacio sera el de dedicacio
exclusiva per a un maxim de 25 diputats, d'acord
amb el que s'estableix per l'article 75 *ter 2, en
relaci6 amb la lletra m) de I'apartat 1 d'aquest
article.

A I'empara del que es disposa per l'art. 75.1 de la
Llei Reguladora de les Bases del Régim Local, els
membres de la Corporacié podran optar per
exercir el seu carrec amb dedicacié parcial, en
cap cas superior al 75%, percebent, en aquest
suposit, les seues retribucions d’acord amb el que
s’estableix a la relacié nimero u del present
acord.

Segon. Establir el régim d'assisténcies per als
Diputats Provincials sense dedicacio exclusiva o
parcial, per I'efectiva concurréncia a les sessions
dels organs col-legiats permanents dels quals
formen part, fixant-se la indemnitzacié per
assistencia a ra6 de 300,00 € per sessio, establint-
se una quantia maxima mensual d'indemnitzacio
de 3.000,00 €, qualsevol que siga el nombre
d'assisténcies, sempre que supere el numero de
deu. En el cas que en un mateix dia se celebraren
dues o més sessions del Ple de la Corporacio,
Unicament es percebra una assisténcia.

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion

- Vicente Rafael Boquera Matarredona 28-jul-2023 14:37:11

- Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09
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Tercero. Abonar a los miembros de la
Corporacion, sin dedicacion exclusiva o parcial,
la cantidad mensual a cuenta de 1.500,00 €, con
liquidaciones, al final del ejercicio, de lo que les
corresponda percibir por las sesiones mensuales a
las que hubiesen asistido efectivamente, y que
serén certificadas por quienes desempefien la
funcion de secretaria de los 6rganos colegiados de
esta Corporacion.

Cuarto. Por Decreto de la Presidencia se
concedera la dedicacion exclusiva o parcial a los
miembros de la Corporacion que asi lo soliciten,
lo que se comunicara al Ayuntamiento del que
sean Alcaldes o Concejales.

Quinto. Se reconoce a los miembros de la
Corporacion con dedicacion, la aplicacion de la
mejora de la prestacion prevista en el régimen
general de la Seguridad Social para cubrir la
contingencia de la incapacidad temporal, en los
mismos términos y condiciones que los
establecidos para los empleados publicos de esta
Corporacion.

Sexto. Establecer a favor de los concejales con
dedicacion exclusiva o parcial y residencia fuera
de la ciudad de Valéncia un complemento
retributivo por gastos de desplazamiento desde el
municipio de su residencia y hasta la sede de esta
Corporacion, segun la relacion adjunta ndmero
dos.

Séptimo. Todos los miembros electos de esta
Corporacion, con independencia de que ejerzan su
cargo con dedicacién exclusiva o parcial, tendran
derecho a percibir las indemnizaciones por los
gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su
cargo, segun las normas de aplicacion general en
las administraciones publicas y las que, en
desarrollo de las mismas, apruebe el pleno
corporativo.

Tercer. Abonar als membres de la Corporacid,
sense dedicacio exclusiva o parcial, la quantitat
mensual a compte de 1.500,00 €, amb
liquidacions, al final de I'exercici, del que els
corresponga percebre per les sessions mensuals a
les quals hagueren assistit efectivament, i que
seran certificades pels qui exercisquen la funcié de
secretaria dels organs col-legiats d'aquesta
Corporacié.

Quart. Per Decret de la Presidéncia es concedira
la dedicacié exclusiva o parcial als membres de la
Corporacié que aixi ho sol-liciten, la qual cosa es
comunicard a [I'Ajuntament del qual siguen
Alcaldes o Regidors.

Cinqué. Es reconeix als membres de la
Corporacié amb dedicaci6, I'aplicaci6 de la
millora de la prestacid prevista en el régim
general de la Seguretat Social per a cobrir la
contingéncia de la incapacitat temporal, en els
mateixos termes i condicions que els establits per
als empleats publics d'aquesta Corporacio.

Sisé. Establir a favor dels regidors amb dedicaci6
exclusiva o parcial i residéncia fora de la ciutat de
Valéncia un complement retributiu per despeses de
desplacament des del municipi de la seua
residencia i fins a la seu d'aquesta Corporacio,
segons la relaci6 adjunta numero dos.

Seté. Tots els membres electes d'aquesta
Corporacié, amb independéncia que exercisquen
el seu carrec amb dedicacié exclusiva o parcial,
tindran dret a percebre les indemnitzacions per les
despeses efectives ocasionades en l'exercici del
seu carrec, segons les normes d'aplicacié general
en les administracions publiques i les que, en
desenvolupament d'aquestes, aprove el ple
corporatiu.

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion

- Vicente Rafael Boquera Matarredona 28-jul-2023 14:37:11

- Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09
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Octavo. Reconocer el derecho a la percepcién de
los trienios que pudieran tener reconocidos como
funcionarios, a aquellos miembros de la
Corporaciéon que se encuentren en la situacion
administrativa de Servicios Especiales, si no lo
perciben por la administracion de procedencia.

Noveno. Las cantidades a las que se refieren los
apartados primero, sexto y séptimo del presente
acuerdo, serdn actualizadas anualmente con
arreglo a lo dispuesto para el personal al servicio
de las administraciones publicas, en las leyes
anuales de Presupuestos Generales del Estado.

Décimo. Los miembros de la Corporacién tienen
el deber inexcusable, consustancial a sus
funciones electivas, de asistencia obligada a las
sesiones de los 6rganos de los que forman parte
que tengan lugar dentro de su jornada laboral, a
cuyo efecto el articulo 37.3.d) del Estatuto de los
Trabajadores les reconoce el derecho a disfrutar
de permisos por el tiempo indispensable para el
cumplimiento de ese deber inexcusable de caracter
publico.

Undécimo. Asignar a los Grupos Politicos las
dotaciones econémicas anuales, que se indican:

- 8.870,59 €, a cada uno de los Grupo Politicos
que integran la  Corporacion, con
independencia del nimero de sus miembros.

- Ademas, 4.935°29 € por cada uno de los
Diputados que lo integren.

La efectividad del presente acuerdo queda
condicionada, no obstante, a la previa tramitacion
del expediente de modificacion de créditos
necesarios para su ejecucion.

Duodécimo. Comunicar el presente acuerdo a los
portavoces de los grupos politicos, a la
Intervencién, a Tesoreria y al Servicio de

Huité. Reconéixer el dret a la percepcié dels
triennis que pogueren tindre reconeguts com a
funcionaris, a aquells membres de la Corporacid
que es troben en la situacié6 administrativa de
Serveis Especials, si no el perceben per
I'administraci6 de procedéncia.

Nové. Les quantitats a les quals es refereixen els
apartats primer, sisé i seté del present acord,
seran actualitzades anualment conformement al
que es disposa per al personal al servei de les
administracions publiques, en les lleis anuals de
Pressupostos Generals de I'Estat.

Desé. Els membres de la Corporacié tenen el
deure inexcusable, consubstancial a les seues
funcions electives, d'assistencia obligada a les
sessions dels organs dels quals formen part que
tinguen lloc dins de la seua jornada laboral, a
I'efecte de la qual I'article 37.3.d) de I'Estatut dels
Treballadors els reconeix el dret a gaudir de
permisos pel temps indispensable per al
compliment d'aqueix deure inexcusable de
caracter public.

Onzé. Assignar als Grups Politics les dotacions
economiques anuals, que s'indiquen:

- 8.870,59 €, a cadascun dels Grups Politics que
integren la Corporacié, amb independéncia
del nimero dels seus membres.

- A més, 4.935°29 € per cadascun dels Diputats
que ho integren.

L'efectivitat  del present  acord queda
condicionada, no obstant aixd, a la prévia
tramitacié de I'expedient de modificacid de crédits
necessaris per a la seua execucio.

Dotzé. Comunicar el present acord als portaveus
dels grups politics, a la Intervencié, a Tresoreria i
al Servei de Personal. Publigue's en el Butlleti

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion

- Vicente Rafael Boquera Matarredona 28-jul-2023 14:37:11

- Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09
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Personal. Publiquese en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablén de anuncios de la

Diputacion el texto integro de este acuerdo.

Diputacio

de Valéncia

RELACION NUM. 1/RELACIO NUM. 1

Oficial de la Provincia i en el Tauler d'anuncis de
la Diputacid el text integre d'aquest acord.

EXCLUSIVAS ANUAL DIPUTADOS-AS TOTALES
EXCLUSIVES DIPUTATS-DES TOTALS
PRESIDENTE/PRESIDENT 83.587,12 € 1 83.587,12 €
VICEPRESIDENTAS/VICEPRESIDENTES 76.060,24 2 152.120,48 €
DIPUTADOS-AS RESPONSABILIDAD GOB. 73.180,24 € 9 658.622,16 €
DIPUTATS-DES RESPONSABILITAT GOV.
PORTAVOCES/PORTAVEUS 73.180,24 € 3 219.540,72 €
DIPUTADOS-AS/ 58.178,74 € 10 581.787,40 €
DIPUTATS-DES
TOTAL 25 1.695.657,88 €
PARCIALES TOTALES
PARCIALS ANUAL TOTALS
DIPUTADOS-AS CON RESPONSABILIDAD DE | 94.885,18 € 1 54.885,18 €
GOBIERNO. REGIMEN DEDICACION
PARCIAL 75%/
DIPUTATS-DES AMB RESPONSABILITAT DE
GOVERN EN REGIM DE DEDICACIO
PARCIAL 75%
DIPUTADOS-AS REGIMEN DE DEDICACION 43.634,05 € 1 43.634,05 €
PARCIAL 75%/
DIPUTATS-DES REGIM DE DEDICACIO
PARCIAL 75%
TOTAL 2 98.519,23 €

COSTES TOTALES EXCLUSIVAS Y PARCIALES
COSTOS TOTALS EXCLUSIVES | PARCIALS

1.793.177,11 €

FIRMADO

1.- Secretario General de DIPUTACION

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion

- Vicente Rafael Boquera Matarredona

- Vicente José Momp6 Aledo

28-jul-2023 14:37:11

02-ago-2023 13:09:09
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RELACION NUM. 2/ RELACIO NUM. 2/

DISTANCIAS €/MES DISTANCIES €/MES
De 0 hasta 19 km. 205,00 De 0 fins 19 km. 205,00
De 20 hasta 39 km. 410,00 De 20 fins 39 km. 410,00
De 40 hasta 59 km. 615,00 De 40 fins 59 km. 615,00
De 60 hasta 79 km. 820,00 De 60 fins 79 km. 820,00
De 80 hasta 90 km. 890,00 De 80 fins 90 km. 890,00

| perque conste, expedisc la present, d'orde i amb el vistiplau del Sr. President, a VValéncia, en el dia de la data
del present document.

Ve B El Secretari General
El President Vicente Boquera Matarredona
Vicente Mompd Aledo

FIRMADO
1.- Secretario General de DIPUTACION - Vicente Rafael Boquera Matarredona 28-jul-2023 14:37:11

2.- Presidente de DIPUTACION - Presidente Diputacion - Vicente José Momp6 Aledo 02-ago-2023 13:09:09




