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DECRETO DEL DIPUTADO DEL AREA DE |DECRET DEL DIPUTAT DE L'AREA
ADMINISTRACION GENERAL DE LA |D'ADMINISTRACIO GENERAL DE LA
DIPUTACION DE VALENCIA. DIPUTACIO DE VALENCIA.
La provision de puestos de trabajo en el empleo |Laprovisio de llocs de treball en I'ocupacio publica
publico viene regulada en el Real Decreto |vereguladaen el Reial decret legislatiu 5/2015, de
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se |30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto |Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public
Basico del Empleado Publico mediante la |mitjancant l'articulacié d'un sistema que combina
articulacion de un sistema que combina la |lavoluntarietat o el seu caracter forgos, aixi com la
voluntariedad o su caracter forzoso, asi como la |provisionalitat o el seu caracter definitiu. La
provisionalidad o su caracter definitivo. La |combinaci6 d'estes variables determina la totalitat
combinacién de estas variables determina la |de les formes de provisio existents.
totalidad de las formas de provision existentes.
El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el |EIl Reial decret 364/1995, de 10 de marg¢, pel qual
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso |s'aprova el Reglament General d'Ingrés del
del Personal al servicio de la Administracion |Personal al servici de I'Administracié general de
general del Estado y de Provision de Puestos de |I'Estat i de Provisio de Llocs de treball i Promocié
Trabajo y Promocion Profesional de los |Professional dels Funcionaris Civils de
Funcionarios Civiles de la Administracion general | I'’Administracio general de I'Estat arreplega en el
del Estado recoge en su articulo 64 la comision de |seu article 64 la comissié de servicis com una
servicios como una forma de provision temporal y |forma de provisié temporal i voluntaria, per als
voluntaria, para los casos de urgente e inaplazable |casos d'urgent i inajornable necessitat.
necesidad.
Es por ello que el procedimiento que articule la |Es per aixd que el procediment que articule la
comision de servicios debe perseguir |comissi6 de servicis ha de perseguir
ineludiblemente la provision del puesto de manera |ineludiblement la provisié del lloc de manera
temporal en unos plazos que den cumplimiento a |temporal en uns terminis que donen compliment a
la demanda urgente e inaplazable que la justifica, |la demanda urgent i inajornable que la justifica,
respetando su verdadera naturaleza juridica. respectant la seua verdadera naturalesa juridica.
Asimismo, la Sentencia 873/2019, de la Sala de lo | Aixi mateix, la Senténcia 873/2019, de la Sala
Contencioso Administrativo del Tribunal Supremo | contenciosa administrativa del Tribunal Suprem de
de fecha 24 de junio de 2019, interpret6 el articulo | data 24 de juny de 2019, va interpretar l'article 81.3
81.3 del EBEP, dictaminando que “...cuando la |de I'EBEP, dictaminant que “...quan la causa que
causa que justifica la comision de servicios es que | justifica la comissié de servicis és que hi haja una
haya una plaza vacante cuya cobertura es urgente |placa vacant la cobertura de la qual és urgent i
e inaplazable, si como medida transitoria se |inajornable, si com a mesura transitoria s'acorda
acuerda cubrirla en comision de servicios - |cobrir-la en comissié de servicis -Obviament
obviamente voluntaria-, la comision de servicios |voluntaria-, la comissié de servicis ha d'oferir-se
debe ofertarse mediante convocatoria publica y |mitjancant convocatoria publica i fer-ho, si és el
hacerlo, en su caso, dentro del plazo que prevea el |cas, dins del termini que preveja I'ordenament
ordenamiento funcionarial respectivo... ”. Sfuncionarial respectiu...”
También deja claro que hay mas garantias que la | També deixa clar que hi ha més garanties que la
convocatoria publica, asi “...A la exigencia de |convocatoria publica, aixi “...4 ['exigéncia de
convocatoria publica hay que afadir otras |convocatoria publica cal afegir altres garanties i
garantias y asi es como cobra sentido en el &mbito |aixi és com cobra sentit en [|'ambit de
de la Administracion General del Estado las |I'Administracié General de I'Estat les deduibles de
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deducibles del articulo 64 del RGIPPT: partiendo
del presupuesto general -que exista vacante y que
sea urgente e inaplazable cubrirla- se regula su
duracion maxima y prorrogabilidad, que el
designado cuente con las exigencias previstas en
la relaciéon de puestos de trabajo para ocupar la
plaza en cuestion, la competencia para acordarla,
que en su caso se oferte la plaza en la siguiente
convocatoria para la provision por el sistema que
corresponda, mas aspectos relacionados con la
condiciones de trabajo del adjudicatario. ”

Ahora bien, ello no lo convierte en un concurso de
méritos, debiendo justificarse la concesion de la
comisién de servicios en criterios de idoneidad, por
ello “...La convocatoria publica a la que se refiere
el articulo 81.3 del EBEP no implica -maxime si
concurren necesidades urgentes e inaplazables-
aplicar las  exigencias 'y  formalidades
procedimentales propias de los sistemas de
provision ordinarios, en especial el concurso, en el
que se presentan y valoran méritos, se constituyen
6rganos de evaluacion, etc.: bastara el anuncio de
la oferta de la plaza en comisiéon de servicios, la
constatacion de que el eventual adjudicatario
cuenta con los requisitos para ocuparla segun la
relacion de puestos de trabajo y su idoneidad para
desemperiar la plaza vacante.”

Dada cuenta de la necesidad de adecuar el
procedimiento de actuacién para la tramitacién de
las comisiones de servicios de la Diputacion de
Valencia en el que resulta imprescindible
incorporar ciertas mejoras que adapten las
actuaciones existentes en el protocolo anterior a la
realidad actual.

La presente modificacion, al tratarse de un
protocolo, ha sido objeto de negociacion en sesion
de Comision Paritaria celebrada en fecha 19 de
junio de 2024.

Esta resolucion se adopta en virtud de la
delegacion efectuada por el Presidente de la
Diputacion, por Decreto nium. 13150, de fecha 23
de octubre de 2023 (articulo 9.4 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de RJSP).

I'article 64 del RGIPPT: partint del pressupost
general -que existisca vacant i que siga urgent i
inajornable cobrir-la- es regula la seua duracio
maxima i prorrogabilidad, que el designat compte
amb les exigéncies previstes en la relacio de llocs
de treball per a ocupar la plaga en questio, la
competéncia per a acordar-la, que si és el cas
s'oferisca la plaga en la seglient convocatoria per
a la provisio pel sistema que corresponga, més
aspectes relacionats amb la condicions de treball
de l'adjudicatari.”

Ara bé, aixd0 no ho convertix en un concurs de
meérits, havent de justificar-se la concessi6 de la
comissi6 de servicis en criteris d'idonefitat, per aixo
“...La convocatoria publica a la qual es referix
I'article 81.3 de I'EBEP no implica -maximament
si concorren necessitats urgents i inajornables-
aplicar les exigéncies i formalitats procedimentals
propies dels sistemes de provisié ordinaris,
especialment el concurs, en el qual es presenten i
valoren merits, es constituixen organs d'avaluacio,
etc.: bastara I'anunci de I'oferta de la placa en
comissio de servicis, la constatacié que I'eventual
adjudicatari compta amb els requisits per a
ocupar-la segons la relacié de llocs de treball i la
seua idoneitat per a exercir la placa vacant.”

Donat compte de la necessitat d'adequar el
procediment d'actuacié per a la tramitacié de les
comissions de servicis de la Diputaci6 de Valéncia
en el qual resulta imprescindible incorporar unes
certes millores que adapten les actuacions existents
en el protocol anterior a la realitat actual.

La present modificacid, en tractar-se d’un
protocol, ha sigut objecte de negociacid en sessio
de Comissio6 Paritaria celebrada en data 19 de juny
de 2024.

Esta resolucio s’adopta en virtut de la delegacio
efectuada pel President de la Diputacid, per Decret
nim. 13150, de data 23 d’octubre de 2023 (article
9.4 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de RISP).

FIRMADO
1.- Vicesecretario de DIPUTACION

2.- Diputado de Administracién General y Bandas de Musica de DIPUTACION

- Francisco Roig Navarro

- Ricardo Gabald6n Gabaldén

26-Jun-2024
26-Jun-2024




Esta es una copia impresa del documento electrénico generada por la aplicacién informatica Portafirmas.

verifica

Mediante el cédigo de verificacion puede comprobar la validez de la firma electrénica de los documentos firmados en la direccién web: https://www.sede.dival.es/opencms/opencms/portal/index.jsp?opcion:

Documento Identificadores
PER_SEL_19791/24/PER_DECRETO_PROTOCOLO_CS_2024 Numero de decreto : 8489, Fecha de decreto : 2024-06-26
Cadigo de verificacion Otros datos
DV-C4467D7B-81AAC063-4CBAD69D-BD3B8BC Pagina 3 de 8
RESUELVO: RESOLC:
Aprobar el nuevo protocolo de actuacion para la | Aprovar el nou protocol d'actuacié per a la
tramitacién de las comisiones de servicio que se |tramitacié de les comissions de servici que es
tramiten en la Diputacion de Valencia, al cual se |tramiten en la Diputacié de Valéncia, al qual es
dara suficiente publicidad en el tablon de anuncios | donara suficient publicitat en el tauler d'anuncis del
del servicio con competencias en materia de |servici amb competéncies en matéeria de personal i
personal y en la intranet corporativa. en la intranet corporativa.
PROTOCOLO PARA LA TRAMITACION |PROTOCOL PER A LA TRAMITACIO DE
DE COMISIONES DE SERVICIO EN LA |COMISSIONS DE SERVICI EN LA
DIPUTACION DE VALENCIA DIPUTACIO DE VALENCIA
1.- Solicitudes de cobertura de puestos mediante |1.- Sol-licituds de cobertura de llocs mitjangant
comision de servicios comissio de servicis
1. La solicitud de comisién de servicios para |1.Lasol-licitud de comissio de servicis per a cobrir
cubrir temporalmente un puesto de trabajo |temporalment un lloc de treball vacant o subjecte a
vacante o sujeto a reserva legal, en casos de |reserva legal, en casos d'urgéncia i necessitat, sera
urgencia y necesidad, sera firmado por persona | firmat per persona responsable del servici o que, si
responsable del servicio o que, en su caso, |és el cas, exercisca la direccid on se situe el lloc,
ejerza la direccion donde se ubique el puesto, |amb el vistiplau del diputat/a i es dirigira al servici
con el visto bueno del diputado/a y se dirigird |amb competéncies en materia de personal per
al servicio con competencias en materia de |registre d'entrada.
personal por registro de entrada.
2. En lasolicitud: 2. En lasol-licitud:
- Se especificarda el numero de RPT del |- S'especificara el nimero de RPT del concret lloc
concreto puesto de trabajo y las caracteristicas |de treball i les caracteristiques del lloc de treball
del puesto de trabajo establecidas en la misma. |establides en esta.
- Se sefalardn las razones de urgencia y |- S'assenyalaran les raons d'urgéncia i necessitat
necesidad que motiven, suficientemente, la |que motiven, prou, la cobertura temporal d'este.
cobertura temporal del mismo.
- Se indicara el plazo de duracion que se |- S'indicara el termini de duracié que es propose,
proponga, siendo el maximo, dos afios en el |sent el maxim, dos anys en el cas que el lloc siga
caso de que el puesto sea de concurso de |de concurs de mérits com a sistema de provisié, o
méritos como sistema de provision, o de 6 |de 6 mesos si és de lliure designacio, llevat que
meses si es de libre designacion, salvo que |existisca un impediment legal que impedisca la
exista un impedimento legal que impida su |seua convocatoria.
convocatoria.
2.- Solicitudes de participacion. 2.- Sol-licituds de participacio.
1. Las solicitudes de participacion se presentaran |1. Les sol-licituds de participacio es presentaran
en el plazo de cinco dias habiles contados a |en el termini de cinc dies habils comptats a partir
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partir del siguiente a la publicacion de la oferta | del seguent a la publicaci6 de I'oferta en la intranet,

en la intranet, en el SITAE Tablén de anuncios |en el SITAE Tauler d'anuncis electronic de la

electrénico de la Diputacion, y en la sede |Diputacid, i en la seu electronica de la Diputacio,

electrénica de la Diputacion, en caso de que se |en cas que es trobe obert a altres administracions

encuentre abierto a otras administraciones |publiques.

publicas.

2. El personal aspirante de la corporacion que |2. El personal aspirant de la corporacio que desitge
desee tomar parte en el proceso deberd |prendre parten el procés haura de presentar la seua
presentar su solicitud de participacion |sol-licitud de participacio electronica a través de la
electrénica a través de la Carpeta Personal en |Carpeta Personal en l'apartat Les meues
el apartado Mis Solicitudes/Solicitudes de |Sol-licituds/Sol-licituds de convocatories. En la
convocatorias. En su solicitud electrénica las [seua sol-licitud electronica les persones
personas interesadas dardn su conformidad |interessades donaran la seua conformitat perque el
para que el servicio con competencias en |servici amb competéncies en matéria de personal
materia de personal adjunte de oficio el |adjunte d'ofici I'informe sobre la documentacié
informe sobre la documentacién contenida en | continguda en el seu expedient personal relativa a
su expediente personal relativa a la plaza que |la placa que posseixen en la corporacio, i de
poseen en la corporacion, y de formacién y |formacio i titulacions académiques. Aixi mateix,
titulaciones académicas. Asimismo, podran |podran presentar qualsevol altra documentacié que
presentar cualquier otra documentacion que no | no conste en el seu expedient personal a I'efecte de
conste en su expediente personal a los efectos |la seua participacid6 en el procediment de
de su participacion en el procedimiento de |sol-licitud de la comissio.
solicitud de la comision.

En el supuesto de que se quieran hacer valer las | En el cas que es vulguen fer valdre les funcions

funciones definidas en la Relacién de Puestos |definides en la Relacié de Llocs de treball,

de Trabajo, de alguno/s puestos de trabajo |d'algun/s llocs de treball exercits en la corporacio,
desempefiados en la corporacién, se solicitara |se sol-licitara expressament en la seua instancia
expresamente en su instancia que se incorporen | que s'incorporen a l'informe personal.

al informe personal.

3. Las personas interesadas procedentes de otras |3. Les persones interessades procedents d'altres
administraciones presentaran sus solicitudes de | administracions presentaran les seues sol-licituds
participacion desde la sede electronica de la |de participacio des de la seu electronica de la web
web www.dival.es, el enlace «Catalogo de |www.dival.es, I'enllag «Cataleg de tramits» i dins
tramites» y dentro del apartado “empleo |de l'apartat “ocupacié publica” seleccionant la
publico” seleccionando la convocatoria |convocatoria corresponent.
correspondiente.

La solicitud se acompanard de un historial |La sol-licitud s'acompanyara d'un historial

profesional de competencias y capacidades |professional de competéncies i capacitats acreditat

acreditado y de la documentacion acreditativa |i de la documentaci6 acreditativa del compliment
del cumplimiento de los requisitos del puesto. |dels requisits del lloc. Aixi mateix, haura

Asimismo, deberd acompafiar un certificado de | d'acompanyar un certificat de la seua administracio

su administracion de origen en el que se haga |d'origen en el qual es faga constar:

constar:

a) la condicién de personal funcionario de |a) la condicié de personal funcionari de
carrera. carrera.

b) el cuerpo, escala o agrupacioén de personal |b) el cos, escala o agrupacié de personal
funcionario de carrera a la que pertenece, o | funcionari de carrera a la qual pertany, o plaga i la
plaza y su clasificacién, asi como las
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funciones y requisitos de acceso a la |seua classificacio, aixi com les funcions i requisits
misma. d'accés a esta.
Si la administracion de origen no estuviera |Si  l'administracié  d'origen no  estiguera
estructurada en cuerpos, escalas o |estructurada en cossos, escales o qualsevol altra
cualquier otra agrupacion de funcionarios, |agrupacié6 de funcionaris, s'especificaran les
se especificardn las funciones y |funcions i caracteristiques del lloc de treball que
caracteristicas del puesto de trabajo que |exercix en la seua administraci6 d'origen.
desempefia en su administracion de origen.
c) la titulacion que le sirvié para acceder al |c) la titulacio que li va servir per a accedir al cos,
cuerpo, escala o agrupacion al que |escala o agrupaci6 al qual pertany.
pertenece.
La no aportacion de dicho certificado, no |Lano aportacié d'aquest certificat, no esmenada en
f_lét;,san%g?z%nléos t%rénln;)s dSLartg(;Lob?S diileall els termes de l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1
Procedimiento Administrativo Comun de las d octubrg d.EI Prpcedlnjen.t Admlnlstratly ('Zomu (.j(,a
Administraciones  Publicas, supondra la les Admlnlstracm_ns_ Publiques, suposara I_exclusm
exclusion de la persona participante en la |de lapersona participant en la convocatoria.
convocatoria.

4. Las instancias serviran de manifestacion de su |4. Les instancies serviran de manifestacio de la
conformidad a la comision de servicios. seua conformitat a la comissié de servicis.

3.-Requisitos de participacion 3.-Requisits de participacio

1. Podra participar en el procedimiento el |1. Podra participar en el procediment el personal
personal funcionario de carrera que retna los |funcionari de carrera que reunisca els requisits del
requisitos del puesto determinados en la |lloc determinats en la relacié de llocs de treball.
relaciéon de puestos de trabajo.

2. El personal funcionario de carrera de la |2.El personal funcionari de carrera de la Diputacio
Diputacion de Valencia que obtenga un puesto |de Valéncia que obtinga un Iloc. qle treball per
de trabajo por concurso no podra desempefiar |concurs no podra exercir provisionalment en
provisionalmente en comisién de servicios otro | comissio de servicis altre lloc de treball fins que
puesto de trabajo hasta que transcurra un afio |transcorrega un any de permanencia en este, llevat
de permanencia en el mismo, salvo que se dé |que es done algun dels seguents suposats:
alguno de los siguientes supuestos:

a) En el ambito de un mismo servicio de la |a) En l'ambit d'un mateix servici de la
Diputacion de Valencia. Diputaci6 de Valencia.

b) Cuando su puesto de trabajo haya sido |b) Quan el seu lloc de treball haja sigut
amortizado u obtenido como consecuencia de |amortitzat o obtingut a consequéncia d'un pla
un plan de ordenacién de recursos humanos. d'ordenacio de recursos humans.

¢) Cuando haya sido removido del mismo por |C) Quan haja sigut remogut del mateix per
alguna de las causas previstas en la Ley. alguna de les causes previstes en la Llei.

d) Cuando se trate del primer destino definitivo |d) Quan es tracte del primer desti definitiu
obtenido tras la superacion de un |obtingut despres de la superacio d'un procediment
procedimiento de acceso. d'accés.

FIRMADO
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3. El personal del funcionario de carrera de otras | 3. El personal del funcionari de carrera d'altres
administraciones cuyo cuerpo, escala o [administracions el cos de les quals, escala o
agrupacion profesional o plaza no coincida con |agrupacié professional o placa no coincidisca amb
aquella que exige el puesto que se oferta en |aquella que exigix el lloc que s'oferix en comissio
comision de servicios, debera acreditar la |de servicis, haura d'acreditar I'equivaléncia
equivalencia mediante certificado de las |mitjangant certificat de les funcions propies del seu
funciones propias de su cuerpo, escala o |cos, escala o agrupaci6 professional o placa.
agrupacion profesional o plaza.

4.-Procedimiento de resolucion 4.-Procediment de resolucio

1. Finalizado el plazo de presentacion de |1. Finalitzat el termini de presentaci6 de

solicitudes, el servicio con competencias en [sol-licituds, el servici amb competéncies en
materia de personal, una vez acreditado el |matéria de personal, una vegada acreditat el
cumplimiento de los requisitos de |compliment dels requisits de participacié, remetra
participacion, remitird a la persona responsable | a la persona responsable del servici o que, si és el
del servicio o que, en su caso, ejerza la |cas, exercisca ladireccio sol-licitant de la comissi6
direccion solicitante de la comision de |de servicis, les instancies i tota la documentacio
servicios, las instancias y toda la |aportada als efectes que, en el termini de cinc dies
documentacion aportada a los efectos que, en |habils remeta al servici amb competéncies en
el plazo de cinco dias hébiles remita al servicio | materia de personal, informe motivat d'idoneitat de
con competencias en materia de personal, |la persona proposada en relaci6 amb la resta
informe motivado de idoneidad de la persona |d'aspirants.
propuesta en relacion con el resto de aspirantes.
Dicho informe deberd fundamentarse en las |Este informe haura de fonamentar-se en les
competencias y capacidades de la persona |competéncies i capacitats de la persona proposada
propuesta para el cumplimiento de las |peral compliment de les funcions especifiques del
funciones especificas del puesto. lloc.

2. En el caso que la persona responsable del |2. En el cas que la persona responsable del servici
servicio o que, en su caso, ejerza la direccidon |o que, si és el cas, exercisca la direccié considere
considere que, a la vista de la documentacion |que, a la vista de la documentacié presentada, cap
presentada, ninguna de las personas aspirantes |de les persones aspirants resulta idonia, haura
resulta idonea, deberd informar motivadamente | d'informar motivadament sobre aquest tema a fi de
al respecto al objeto de resolver la |resoldre la convocatoria, declarant, si és el cas,
convocatoria, declarando, en su caso, desierto |desert el procediment. Esta declaracié comportara
el procedimiento. Dicha declaracién conllevard | la proposta per a la seua provisio definitiva.
la propuesta para su provision definitiva.

3. Enel caso que en el servicio o direccion donde |3. En el cas que en el servici o direccié on
se incardine el puesto que se pretende proveer |s'incardine el Illoc que es pretén proveir
temporalmente en comisién de servicios no |temporalment en comissio de servicis no existisca
exista una persona responsable y/o superior |una persona responsable i/o superior jerarquica, o
jerarquica, o no sea dicha persona funcionaria |no siga esta persona funcionaria publica; I'informe
publica; el informe motivado sobre la |motivat sobre la idoneitat de la persona
idoneidad de la persona seleccionada sera |seleccionada sera emeés per la persona que
emitido por la persona que ejerza la jefatura del
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servicio con competencias en materia de |exercisca la direcci6 del servici amb competéncies
personal. en materia de personal.

4. El informe de idoneidad serd notificado a las |4. L'informe d'idoneitat sera notificat a les
personas aspirantes. persones aspirants.

5. Los puestos de trabajo, cuya forma de |5. Els llocs de treball, la forma de provisio dels
provision sea el de concurso de meéritos, |quals siga el de concurs de meérits, coberts
cubiertos temporalmente de este modo serdn |temporalment d'esta manera seran inclosos en la
incluidos en la siguiente convocatoria de |seglent convocatoria de provisi6 de llocs
provision de puestos definitiva de iguales o |definitiva d'iguals o similars caracteristiques,
similares caracteristicas, salvo que ello lo [llevat que aix0 ho impedisquen raons d'orde legal
impidan razones de orden legal o |oreglamentari,o per trobar-se pendents del resultat
reglamentario, o por encontrarse pendientes |d'un procediment judicial.
del resultado de un procedimiento judicial.

Si la forma de provision de los puestos es lade | Si la forma de provisio dels llocs és la de lliure
libre designacion, la solicitud de comision de |designacio, la sol-licitud de comissié de servicis
servicios debera acompanfarse |haurd d'acompanyar-se simultaniament de la
simultdneamente  de la  peticion de |petici6 de convocatoria del lloc, llevat que
convocatoria del puesto, salvo que exista un |existisca un impediment legal que impedisca la
impedimento legal que impida su convocatoria |seua convocatoria publica, i en este cas es
publica, en cuyo caso se procedera a la misma, |procedira a esta, de manera immediata, una vegada
de forma inmediata, una vez desaparezca dicho |desaparega este impediment. Resolta Ila
impedimento. Resuelta la correspondiente |corresponent convocatoria, si esta es declara
convocatoria, si esta se declara desierta o la |deserta o la persona que ocupa el lloc en comissio
persona que ocupa el puesto en comision de |de servicis no participa, no podra continuar
servicios no participa, no podra continuar |exercint el lloc mitjancant esta forma de provisio.
desempefiando el puesto mediante esta forma

de provision.

6. La persona responsable del servicio o que, en |6. La persona responsable del servici o que, si és el
su caso, ejerza la direccion donde preste |cas, exercisca la direccié on preste servicis la
servicios la persona designada como idénea |persona designada com a idonia per a
para el desemperfio del puesto debera prestar su | I'acompliment del lloc haura de prestar la seua
conformidad previa a la comision de servicios | conformitat prévia a la comissio de servicis en el
en el plazo maximo de tres dias hébiles. Su [termini maxim de tres dies hébils. La seua
denegacion debera  fundamentarse  en |denegacid haura de fonamentar-se en necessitats
necesidades del servicio debidamente |del servici degudament acreditades. La falta de
acreditadas. La falta de conformidad en plazo |conformitat en termini no impedira la tramitacio de
no impedira la tramitacion de la comision. la comissio.

En el caso de tratarse de personal de otras |En el cas de tractar-se de personal d'altres
Administraciones Publicas, se iniciard la |Administracions Publiques, s'iniciara la tramitacio
tramitacion solicitando a la administracion de |sol-licitant a Il'administraci6  d'origen el
origen el correspondiente acto administrativo | corresponent acte administratiu pel qual s'autoritza
por el que se autoriza su adscripcion |la seua adscripcié provisional en comissié de
provisional en comision de servicios a esta |servicis a esta corporacio.
corporacion.
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7. EIl servicio con competencias en materia de |7. El servici amb competéncies en matéria de
personal elaborara el decreto de comision de | personal elaborara el decret de comissio de servicis
servicios que, una vez firmado, se notificard a |que, una vegada firmat, es notificara a la persona
la persona designada para la comision de |designada per a la comissio de servicis i es
servicios y se publicara en la pagina web del |publicaraen la pagina web del Servici de Personal,
Servicio de Personal, tablon de anuncios del |tauler d'anuncis del Servici de Personal (web
Servicio de Personal (web institucional), |institucional), servint esta publicaci6 com a
sirviendo dicha publicacion como notificacion |notificacio a la resta de les persones participants.
al resto de las personas participantes.
Este Decreto es definitivo en via administrativay |Este Decret és definitiu en via administrativa i
contra el mismo se podra interponer recurso |contra este es podra interposar recurs contencios
contencioso-administrativo en el plazo de dos |administratiu en el termini de dos mesos des de
meses desde el dia siguiente al de su notificacion, |lI'endema de la seua notificacio, davant el Jutjat
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo | contenciés administratiu en els termes de l'article
en los términos del articulo 14 de la Ley 29/1998, |14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol i
de 13 de julio y potestativamente recurso de |potestativament recurs de reposicio en el termini
reposicion en el plazo de un mes ante el Presidente | d'un mes davant el President de la corporacio.
de la corporacion.
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