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A | DADES D’IDENTIFICACIO / DATOS DE IDENTIFICACION

AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD

CIF

B | CERTIFICAT / CERTIFICADO

subvencionats ha sigut el segiient:

En compliment del que es disposa pel president de la Diputacié de Valéncia en el decret de data 21/06/2021 pel qual se subvenciona a aquest ajuntament/mancomunitat per al finangament dels serveis socials d'atencié directa de caracter basic, aixi com el que
s'estableix en la base cinquena del contracte programa subscrit per a la col-laboracié interadministrativa i financera en matéria de serveis socials, exercicis 2021-2024, aquest ajuntament/mancomunitat certifica que elgrau de realitzacié dels programes

En cumplimiento de lo dispuesto por el presidente de la Diputacion de Valencia en el decreto de fecha 21/06/2021 por el que se subvenciona a este ayuntamiento/mancomunidad para la financiacion de los servicios sociales de atencidndirecta de caracter bdsico,
asi como lo que se estable en la base quinta del contrato programa subscrito para la colaboracion interadministrativa y financera en materia de servicios sociales, ejercicio 2021-2024, este ayuntamiento/mancomunidad certifica que el grado de realizacion de los
programes subvencionados ha sido el siguiente:

. APLICACIO EN DESTINACIO FINALISTA / APLICACION EN DESTINO FINALISTA

1 2 3 4 5
. Credits Pagaments ordenats i/o Saldo romanent Quantitat a tornat segons % fixat
Gasto compromés . - . . L. L.
(resolucién) disposats obligacions reconegudes (diferencia 1-3) en resolucién de concessié
. Créditos Pagos ordenados y/o Saldo Cantidad a devolver segtin %
Gasto comprometido . o f ” L o
dispuestos obligaciones reconocidas remanente fijado en resolucion de concesion

(resolucion)

(diferencia 1-3)

Equip d’atencié primaria de caracter basic
Equipo de atencicn primaria de cardcter bdsico

B Gastos per el desenvolupament de les prestacions de |"atencié primaria bésica
Gastos para el desarrollo de las prestaciones de la atencion primaria bdsica

Informacié, orientacion i assessorament

B1 Servei d’acollida i atencid Bl1 Informacion, orientacion y asesoramiento
Servicio de acogida y atencion B1.2 Prestacions economiques
) Prestaciones econémicas
s id o, B2.1 Atencié domiciliaria SAD i CQC
t,erve| e pl"omouo . Atencion domiciliaria SAD i CQC
d’autonomia personal — B -
B2 B2.2 Prevencio de |"autonomia personal
. L ) Prevencio de la autonomia personal
Servicio de promocion de — -
. Atenci6 a persones majors
autonomia personal B2.3 .
Atencion a personas mayores
B3 Servei d’inclusio social B3.1 Suport a la inclusié social
Servicio de inclusion social : Apoyo a la inclusion social
Servei d’intervencié familiar Intervencié familiar
B4 o ) . . B4.1 - .
Servicio de intervencion familiar Intervencion familiar
B5.1 Prevencié comunitaria
) Prevencion comunitaria
Servei d"accié comunitaria B5.2 Intervencid i participacion
B5 Servicio de accion comunitaria ) Intervencion y participacion
B5.3 Animacié comunitaria
) Animacion comunitaria
Espais rurals inclusius
B5.4

Espacios rurales inclusivos

(1/4) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

TOTAL (A+B)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DIPUTACIO PROVINCIAL DE VALENCIA, BENESTAR | INCLUSIO SOCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALENCIA, BIENESTAR Y INCLUSION SOCIAL
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AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD CIF
Il. RESUM AGREGAT / RESUMEN AGREGADO
1 2 3 4 5
Gasto compromés Credits Pagaments ordenats i/o Saldo romanent Quantitat a tornat segons % fixat en
(resolucién) disposats obligacions reconegudes (diferencia 1-3) resolucion de concessié
Gasto comprometido Créditos Pagos ordenados y/o Saldo remanente Cantidad a devolver segun % fijado en
(resolucion) dispuestos obligaciones reconocidas (diferencia 1-3) resolucion de concesion
Personal / Personal
Prestacions basiques / Prestaciones bdsicas
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

l1l. FONTS DE FINANGAMENT / FUENTES DE FINANCIACION (*)

Import / Importe

Diputacién de Valéncia / Diputacién de Valéncia

Ajuntaments/Mancomunitat / Ayuntamientos/Mancomunidad

Altres / Otros

(*) S'ha de tenir en compte que el total de les fonts de
finangament ha de quadrar amb el resum agregat i
especificar-ho en les observacions corresponents.

(*) Obsérvese que el total de las fuentes de
financiacién cuadre con el resumen agregado y
aclarese en las observaciones correspondientes.

(2/4) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO / EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

TOTAL 0,00
IV. OBSERVACIONS / OBSERVACIONES
Vist i plau alcalde/essa — president/a
Ve B? alcalde/esa — president/a , d de Interventor
Firma: Firma:

DIPUTACIO PROVINCIAL DE VALENCIA, BENESTAR | INCLUSIO SOCIAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE VALENCIA, BIENESTAR Y INCLUSION SOCIAL
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NOTA EXPLICATIVA PER A EMPLENAR LA MEMORIA FINANCERA D'EXECUCIO DEL GASTO DE
SERVEIS SOCIALS D’ATENCIO PRIMARIA BASICA ;
NOTA EXPLICATIVA PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA FINANCIERA DE EJECUCIONDEL
GASTO DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA BASICA

Este text explicatiu té per objecte facilitar I'emplenament de la memoria financera d'execucié del gasto, mitjangant I'aclariment i definicié dels
conceptes que s'hi recullen.

El presente texto explicativo tiene por objeto facilitar la cumplimentacién de la memoria financiera de ejecucion del gasto, mediante la
aclaracion y definicién de conceptos recogidos en la misma.

CARACTER DE LA MEMORIA FINANCERA: / CARACTER DE LA MEMORIA FINANCIERA:

La memoria financera d'execucié del gasto és l'instrument basic de control financer de les assignacions pressupostaries que les diverses
administracions aporten als Serveis Socials d’atencié primaria basica. A través d'esta s'ha d'obtindre una imatge instantania de la gestié econdmica
anual per cada un dels ajuntaments/mancomunitats. D'acord amb la resoluci6 de I'ajuda, la tramesa d'esta memoria és requisit imprescindible tant per a
justificar I'execucio dels programes, com per a la renovacié de I'ajuda en exercicis successius.

La memoria financera esdevé aixi un document fefaent, avalat per la firma de l'entitat responsable de la gesti6 del gasto en cada
ajuntament/mancomunitat, que reflectix I'estat i utilitzacié dels fons aportats per totes les administracions que hi participen. Alhora que mostra el
grau de realitzacié dels projectes, objecte de finangament conjunt.

La memoiria financiera de ejecucion del gasto es el instrumento basico de control financiero de las asignaciones presupuestarias que las diversas
administraciones aportan a los Servicios Sociales de atencién primaria basica. A través de ella se debe obtener una imagen instantanea de la gestion
econémica anual por cada uno de los ayuntamientos/mancomunidades. De acuerdo con la resolucién de la ayuda, la remisién de esta memoria es
requisito imprescindible tanto para justificar la ejecucién de los programas, como para la renovacién de la ayuda en ejercicios sucesivos.

La memoria financiera se convierte asi en un documento fehaciente, avalado por la firma de la entidad responsable de la gestion del gasto en
cada ayuntamiento/mancomunidad, que refleja el estado y utilizaciéon de los fondos aportados por todas las administraciones que participan. A la
vez que expone el grado de realizacién de los proyectos objeto de financiacién conjunta.

I. APLICACIO EN DESTINACIO FINALISTA : / APLICACION EN DESTINO FINALISTA :
Es preveuen tres grups de gastos finalistes: personal, manteniment y desenvolupament de prestacions basiques.
Se contemplan tres grupos de gastos finalistas: personal, mantenimiento y desarrollo de prestaciones basicas.

1. Gastos de personal: este capitol fa referéncia a la plantilla considerada com a estructural per als centres, com a suport minim dels programes
que gestionen, per a la seua direccio, administracié i suport técnic.
El desenvolupament puntual dels programes podra incloure altres contractacions de caracter no estable per a dur a terme tasques o
objectius especifics limitats en el temps. Estes contractacions conjunturals no es poden considerar com a plantilla estructural del centre, siné com
a execucié d'alguna de les accions que desenvolupen els programes que el centre gestiona, per la qual cosa el seu gasto haura de
consignar-se en el capitol corresponent referent a gasto referit a "gasto per al desenvolupament de prestacions basiques".
Exemple: en la prestacié de prevencio i inserci6 treballa personal de plantilla encarregat del disseny i gestio, fet que quedara reflectit, pel que fa
al seu cost en I'epigraf "gastos de personal”, i, a més a més, pot contractar-se personal, directament o indirectament (a través de cooperatives,
etc.) per a desenvolupar activitats especifiques i conjunturals, i els gastos derivats seran recollits en I'epigraf "Gastos per al
desenvolupament de prestacions".

Gastos de personal: este capitulo hace referencia a la plantilla que se considere estructural para los centros, como soporte minimo de

los programas que gestionan, para su direccion, administracion y apoyo técnico.

El desarrollo puntual de los programas podra contemplar otras contrataciones de caracter no estable para llevar a cabo tareas u

objetivos especificos limitados en el tiempo. Tales contrataciones coyunturales no se pueden considerar como plantilla estructural del centro,
sino como ejecucion de alguna de las acciones que desarrollen los programas que el centro gestiona, por lo que su gasto debera consignarse
en el correspondiente capitulo de gasto referido a "gasto para el desarrollo de prestaciones basicas”.

Ejemplo: en la prestacion de apoyo a la inclusion social trabaja personal de plantilla encargado del disefio y gestién de la misma, quedando
reflejado su coste en el epigrafe "gastos de personal”, y, ademas, puede contratarse personal, directa o indirectamente (a través de cooperativas
etc.) para desarrollar actividades especificas y coyunturales, y los gastos derivados seran recogidos en el epigrafe "Gastos para

el desarrollo de prestaciones”.

2. Gastos per al desenvolupament de prestacions: qualsevol gasto, independentment de les de plantilla i manteniment del centre, disposat per a
procurar l'atencié individual o col-lectiva, bé siguen de caracter material, técnic o en espécie. Aci poden incloure's, per exemple, la contractacio
de col-laboradors, aportacions economiques i gastos per a materials.

Gastos para el desarrollo de prestaciones: cualquier gasto, independientemente de los de plantilla y mantenimiento del centro, dispuesto
para procurar atencion individual o colectiva, bien sean de caracter material, técnico o en especie. Aqui pueden contemplarse, por ejemplo, la
contratacion de colaboradores, aportaciones economicas y gastos para materiales.
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NOTA EXPLICATIVA PER A EMPLENAR LA MEMORIA FINANCERA D'EXECUCIO DEL GASTO DE SERVEIS
SOCIALS D’ATENCIO PRIMARIA BASICA )
NOTA EXPLICATIVA PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA FINANCIERA DE EJECUCION DEL
GASTO DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA BASICA

Aclariments sobre els gastos a consignar en la memoria financera
Aclaraciones sobre los gastos a consignar en la memoria financiera:

1) El"gasto compromés": haura de coincidir amb el cost total expressat en la resolucié de concessié.
El "gasto comprometido": debera coincidir con el coste total expresado en la resolucién de concesion.

2) "Credits disposats™: han de consignar-se tots aquells que hagen sigut objecte de la corresponent disposicié a favor de tercers (mitjangant
documents comptables del tipus "D" o "AD").
"Créditos dispuestos": deben consignarse todos aquellos que hayan sido objeto de la correspondiente disposicion a favor de terceros (mediante
documentos contables del tipo "D" o "AD").

3) "Pagaments ordenats i/o obligacions reconegudes": es faran constar les quantitats corresponents als gastos que ja han sigut objecte de

manament de pagament, o que es troben pendents de pagament perd amb obligacié reconeguda, la qual ha d'entendre's efectuada quan es
realitza I'operacio per a la qual es reflectix I'anotacié en comptabilitat dels crédits exigibles pels tercers creditors, una vegada comptabilitzades
les fases d'autoritzacié i disposicié de gastos al seu favor (en la Diputacié de Valéncia s'opera a través de document "O").
"Pagos ordenados y/o obligaciones reconocidas": se haran constar las cantidades correspondientes a los gastos que ya han sido objeto de
mandamiento de pago, o que se encuentran pendientes de pago pero con obligacién reconocida, la cual debe entenderse efectuada cuando se
realiza la operacion por la cual se refleja la anotacién en contabilidad de los créditos exigibles por los terceros acreedores, una vez contabilizadas
las fases de autorizacion y disposicion de gastos a su favor (en la Diputacién de Valencia se opera a través de documento "O").

4) "Saldo romanent": és aquella quantitat que no ha sigut executada per no estar afectada al compliment d'obligacions reconegudes.
Correspondra a la diferéncia entre el "gasto compromés" i "els pagaments ordenats i les obligacions reconegudes”.
"Saldo Remanente": es aquella cantidad que no ha sido ejecutada al no estar afectada al cumplimiento de obligaciones reconocidas.

Correspondera a la diferencia entre el "gasto comprometido" y "pagos ordenados y obligaciones reconocidas”.

5) "Quantitats a tornar segons el percentatge fixat en la resolucié de concessié": esta columna arreplegara, per tant, les quantitats resultants
d'aplicar el percentatge corresponent al finangament de la Diputacié de Valéncia, en cada programa, a la columna "saldo remanent".
"Cantidades a devolver segun el porcentaje fijado en la resolucién de concesién": esta columna recogera, por tanto, las cantidadesresultantes
de aplicar el porcentaje correspondiente a la financiacion de la Diputacion de Valencia, en cada programa, a la columna "saldo remanente”.

Il. RESUM AGREGAT:/ RESUMEN AGREGADO:

Com el seu nom indica es tracta simplement d'un resum. Per la qual cosa, es procedira a posar I'import de I'apartat o el sumatori dels distints
subapartats que conformen cada un dels cinc grups de gastos finalistes.

Como su nombre indica se trata simplemente de un resumen. Por lo cual, se procedera a poner el importe del apartado o el sumatorio de los
distintos subapartados que conforman cada uno de los cinco grupos de gastos finalistas.

Ill. FONTS DE FINANGAMENT: / FUENTES DE FINANCIACION:

S'han de consignar les aportacions totals de les diferents institucions, i també les altres fonts de finangament que estiguen dedicades a
conceptes de Serveis Socials Generals i que siguen gestionades per la corporacid local.

Deben aparecer las aportaciones totales de las diferentes instituciones. Asi como otras fuentes de financiacion que estén dedicadas a
conceptos de Servicios Sociales Generales, y que sean gestionados por la corporacion local.

IV. OBSERVACIONS: / OBSERVACIONES:

Dins d'este punt s'han d'incloure els gastos que haja tingut la corporacié local, no previstos en la resolucié de concessid, perdo que hagen

d'integrar-se en el comput total dels gastos de I'exercici anual. Estos podran orientar els credits necessaris per a I'any segiient i a més de permetre
una valoracio real del gasto total corresponent a I'ambit dels Serveis Socials Generals.

Igualment, este punt servira per a formular els aclariments o suggeriments que s'estimen oportuns per a la millora de la memoria financera que,
si és molt extensa, es presentara en full adjunt.

Dentro de este punto se deben incluir gastos que haya tenido la corporacion local, no previstos en la resolucioén de concesion, pero que deban
integrarse en el computo total de los gastos habidos en el ejercicio anual. Estos podran orientar los créditos necesarios para el afio siguiente,
ademas de permitir una valoracion real del gasto total correspondiente al ambito de los Servicios Sociales Generales.

Asimismo, este punto servira para formular cuantas aclaraciones o sugerencias se estimen oportunas para la mejora de la propia memoria
financiera. Si su extensién lo requiere, se presentara en hoja adjunta.

CONCORDANCES:/ CONCORDANCIAS:

1a. L'import del "gasto compromés", per a cada un dels conceptes (punt I) i en el resum agregat (punt Il), ha de coincidir amb el corresponent a
cost total, expressat en la resolucié de concessié.

18. El importe del "gasto comprometido”, para cada uno de los conceptos (punto I) y en el resumen agregado (punto Il), debe coincidir con el
correspondiente a coste total, expresado en la resolucién de concesion.

2a. La suma de les files corresponents als diferents subapartats dels gastos ha de coincidir amb les quantitats que apareguen en el resum
agregat, en el grup de gasto finalista que procedisca.

22, El sumatorio de las filas correspondientes a los diferentes subapartados de los gastos debe coincidir con las cantidades que aparezcan en el
resumen agregado, en el grupo de gasto finalista que proceda.

3a. El total del gasto compromés (del resum agregat) ha de coincidir amb la suma dels crédits disposats i el saldo romanent.
32. El total del gasto comprometido (del resumen agregado) debe coincidir con la suma de los créditos dispuestos y el saldo remanente.
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Annex 1
Anexo 1

¢
A

DADES D'IDENTIFICACIO / DATOS DE IDENTIFICACION

SECRETAI/ARIA DE L "AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / SECRETARIO/A DEL AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD

AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD

CIF PROVINCIA / PROVINCIA

CERTIFICAT DE LA RELACIO DE PERSONAL DE L’EQUIP D’ATENCIO PRIMARIA DE CARACTER BASIC (EAPB)
CERTIFICADO DE LA RELACION DE PERSONAL DE EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA DE CARACTER BASICO (EAPB)

Que l'ajuntament — mancomunitat esmentat:
Que el ayuntamiento — mancomunidad citado:

PRIMER. Disposa de la segtient relacié de personal de 'Equip d’atencioé primaria de caracter basic EAPB (1)
PRIMERO. Dispone de la siguiente relacion de personal del Equipo de atencién primaria de caracter basico EAPB (1)

Nom i cognoms LIOPcu:itgzt;a“ TTiitll:Lacci;én Trizll;iictjje %cjc(:r::;(:: 2‘3' al EF:I::;:E:::;%ZZ % J<?rnada Cost salarial
Nombre y apellidos trabajo (3) laboral nomenament | Dataalta | Data baixa dedécsa; 43 | coste salarial
(2) (4) (dd/mm) | (dd/mm)

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

DIPUTACIO PROVINCIAL DE VALENCIA, BENESTAR I INCLUSIO SOCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALENCIA, BIENESTAR Y INCLUSION SOCIAL
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. " ) o Periode afecte
. Lloc de treball Tltula(.:l'o Tipus .d’e % Jornada del al EAPB durant 2022 | % Jornada .
Nom i cognoms Puesto de Titulacidon relacié contrate o . Cost salarial
. ; Data de Datade | dedicadaa )
Nombre y apellidos trabajo (3) laboral nomenament . Coste salarial
alta baixa ESB
(2) (4)
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
0,00% 0,00%
SEGON. Que se adjunten les nomines del personal corresponents al primer i ultim mes del periodo contractat en I'exercici financat,
SEGUNDO. Que se adjuntan las néminas del personal correspondientes al primer y ultimo mes del periodo contratado en el ejercicio financiado.
TERCER. Que les despeses de desplagaments - locomocié corresponents al modul de suport a la mobilitat de I'Equip Social de Base sumen un total de €

TERCERO. Que los gastos de desplazamiento - locomocién correspondientes al moédulo de apoyo a la movilidad del Equipo Social de Base sumen un total de

QUART. S'adjunta document que acredita I'adequada aplicacié del modul de direccio (5) per un total de €
CUARTO. Se adjunta documento que acredita la adecuada aplicacion del médulo de direccién (5) por un total de €
OBSERVACIONS / OBSERVACIONES
| d'acord amb el compliment de les disposicions vigents lliure este certificat:
Y por el cumplimiento de las disposiciones vigentes se expide el presente certificado en:
Secretari/aria / Secretario/a , de Vist i plau alcalde/essa-president/a
Ve B? alcalde/esa-predidente/a
Firma: Firma:

DIPUTACIO PROVINCIAL DE VALENCIA, BENESTAR I INCLUSIO SOCIAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALENCIA, BIENESTAR Y INCLUSION SOCIAL
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c

CLAUS/ CLAVES

(1)

@)

3

(4)

(®)

(6)

S’incloura la relacié nominal de treballadors/es de 'Equip Social d’atencié primaria basic subvencionat.
Se incluiré la relacién nominal del Equipo de atencién primaria basica subvencionado.

Es consignara la denominacio concreta del lloc de plantilla que desenvolupa cada treballador: Director/a del centre (D), Coordinador/a (C), Treballador/a Social (T), Educador/a Social (E), Psicoleg/oga (P),
Pedagog/a (G), Advocat/da (AB), tecnic/a d'integracié social (TIS), Administratiu/a (A), Auxiliar Administratiu/a (AA).

Se consignara la denominacién concreta del puesto de plantilla que desarrolla cada trabajador: Director/a del centro (D), Coordinador/a (C), Trabajador/a Social (T), Educador/a Social (E), Psicélogo/a (P),
Pedagogo/a (G), Abogado/a (AB), Técnico/a de integracion social (TIS), Administrativo/a (A), Auxiliar Administrativo/a (AA).

Ha de consignar-se el nivell de titulacié exigit per a desenvolupar el lloc, amb les seglients claus: Llicenc/Grau en Psicologia (P), altres Titulats/ des Superiors (S), Diplom./Grau en Treball Social/Assistent
Social (T), altres titulats/ades mitjans/anes (M), BUP o equivalent (B), Formaci6 Professional de segon grau (F), Formacié Professioal de primer grau (G), Graduat Escolar o equivalent (E), sense especificar
(N).

Ha de consignarse el nivel de titulacién exigido para desempefiar el puesto, con las siguientes claves: Licenciado/a en psicologia (P), otros Titulados/as Superiores (S), Diplomado/a en Trabajo Social/
Asistente Social (T), otros Titulados/as Medios (M), BUP o equivalente (B), Formacion Profesional de 2° grado (F), Formacién Profesional de 1° grado (G), Graduado escolar o equivalente (E), sin especificar

(N).

Especificar tipus de relacié del treballador amb I’Administracio: funcionari (F), funcionari interi (1), contractat laboral fix (L), contractat laboral eventual/temporal (E), contracte d’obra o de serveis determinats
(S)ino consta (N).

Especificar tipo de relacién del trabajador con la Administracion: funcionario (F), funcionario interino (1), contratado laboral fijo (L), contratado laboral eventual/temporal (E), contrato de obra o de servicios
determinados (S) i no consta (N).

La justificacié del modul de direccio es fara de manera fefaent, expressa i diferenciada, amb document de valor probatori que aixi ho acredite i que permeta obtindre evidencia raonable sobre |'adecuada
aplicacié de la subvencié.

La justificacion del médulo de direccion se hara de forma fehaciente, expresa y diferenciada, con documento de valor probatorio que asi lo acredite y que permita obtener evidencia razonable sobre la
adecuada aplicacion de la subvencion.

Per al calcul del cost salarial, s'excloura per a cada treballador/a, les dietes cobrades en concepte de despeses de locomocio.

En el suposit que existisca la figura del Coordinador/Director, s'excloura del cost salarial, les retribucions cobrades en ndbmina com a concepte de coordinacid, (de direccid, de productivitat...), aixi com
el cost de Seguretat Social associat a aquestes retribucions.

Para el calculo del coste salarial, se excluira para cada trabajador/a, las dietas cobradas en concepto de gastos de locomocion.

En el supuesto que exista la figura del Coordinador/Director, se excluira del coste salarial, las retribuciones cobradas en némina como concepto de coordinacion, (de direccion, de productividad...),
asi como el coste de Seguridad Social asociado a dichas retribuciones.
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