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Companyes i companys, a la vista de la successid de noticies que han anat apareixent en diversos
mitjans de comunicacid, sobre els processos d'estabilitzacié de la Diputacid de Valéncia i sent un
assumpte de summa importancia per a aquest sindicat igual que per a molts i moltes de
vosaltres, a través d'aquesta nota informativa detallem de manera clara i concisa la successié de
fets que han portat a aquesta situacid, I'escenari actual en el qual ens trobem i els possibles
futurs que podrien succeir.

Aquesta situacio s'inicia amb la notificacié de la senténcia n269/24, de 6 de mar¢ de 2024, del
Jutjat contenciés administratiu nim. 8 de Valéncia. En aquesta senténcia el tribunal fallava
parcialment a favor de la part demandant i en contra de la Diputacié ordenant |'anul-lacié de les
valoracions per mes complet de servei actiu previstes en I'apartat 9.1 (experiéncia professional)
de la base general novena (desenvolupament del concurs), i de I'incis de la base general onzena,
relativa a desempats corresponents a les bases generals dels processos d'estabilitzacid de
I'ocupacio temporal per als grups Al, A2 i C1, aprovades per decret num. 13997 de 21 de
novembre de 2022 i especificament contra el decret nim. 15465 de 19 de desembre de 2022
que regulava les bases especifiques de la convocatoria 77/22 per a cobrir per concurs una placa
de Tecnic d'Administracio General (TAG).

Amb la finalitat de concloure I'abast de la citada senténcia, des del servei de RH, es va sol-licitar
al tribunal un aclariment d'aquesta. Aquesta es va concretar amb I'acte d'aclariment de la
senténcia 69/24 amb data 25 d'abril de 2024, en la qual es concloia que els efectes de la citada
senténcia es limitaven exclusivament al procés corresponent a la convocatoria 79/22E, una plaga
de TAG de la Diputacio de Valéncia, subgrup de classificacio Al.

Davant aquest fet, en data 2 de maig de 2024, el servei de RH convoca MGN amb les 4 seccions
sindicals amb representacio en aquesta, amb un Unic punt de I'ordre del dia: «dacié de comptes
de I'acte d'aclariment de la senténcia 69/24 de 6 de marg». En aquesta sessid de la taula, els
representants de la Diputacié van plantejar dues alternatives a la representacio de les persones
treballadores:

1. Aplicar la senténcia en els termes d'aquesta, modificant només el barem de les Bases de
la convocatoria 79/22E, una plaga de técnic/a d'administracié general inclosa en I'oferta
d'ocupacié publica per a I'estabilitzacid de I'ocupacidé temporal de I'any 2022.

2. Sol-licitar un informe a |'Assessoria Juridica sobre la conveniéncia o no de, en contra de
I'indicat en I'Acte d'aclariment de la senténcia 69/2024, procedir a l'anul-lacié de la resta de
convocatories, i elaborar noves Bases amb un nou barem dels meérits corresponents a la
«experiéncia professional» i al «desempat», que sén els dos apartats anul-lats per la senténcia.

També se'ns va informar que, llevat que hi haguera unanimitat de la representacié de les
persones treballadores, no es continuaria amb la resta de convocatories no afectades per la
senténcia.

Davant aquest fet, la majoria de les centrals sindicals amb representacié en la MGN (UGT, CCOO
i CSIF) secundem de manera clara I'opcid de seguir amb les convocatories no afectades per la
senténcia, pero la quarta central sindical (Intersindical STAS), es va inclinar per l'opcié de
comengar tot de nou.
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A la vista de la falta d'acord, es va optar per dissoldre la sessid, acordant reunir-nos en una nova
per al 6 de maig. En aquesta sessi6 de la taula, el servei de RH va informar que davant el temor
que alguna persona interessada sol-licitara l'inici d'un procediment de revisié d'ofici, havia
demanat informe a I'Assessoria Juridica de la Diputacié, amb la finalitat de decidir que fer amb
la resta de convocatories dels processos d'estabilitzacié extraordinaria.

Aguest informe, que finalment no havia sigut encarregat a I'Assessoria Juridica, sind al Secretari
de la Corporacio, va ser notificat a les centrals sindicals amb representacié en la MGN el
divendres 5 de juliol, juntament amb la convocatoria d'una nova sessié de la MGN per al
dimecres 10 de juliol. En I'ordre del dia de la convocatoria figurava com a punt nimero 1
«Processos d'Estabilitzacio».

L'informe del secretari concloia amb el segiient literal:

“1r En els processos selectius per a l'estabilitzacio de 'ocupacio temporal que es troben en el
tramit d'aprovacid de la relacié provisional d'admesos o en un tramit posterior fins a la proposta
del tribunal qualificador, s'haura d'iniciar el procediment de revisid d'ofici a I'efecte de procedir
a la seua anul-lacid, procedint posteriorment a I'aprovacio de noves bases ajustades a la doctrina
jurisprudencial anteriorment citada.

2n En els processos selectius per a l'estabilitzacid de I'ocupacio temporal que es troben en el
tramit de proposta pel Tribunal Qualificador o nomenaments per resolucio del President de la
Diputacio, han de mantindre's els actes administratius dictats per aplicacio dels limites previstos
enl'art. 110 de la LPAC”

Aixi doncs, en la MGN del dia 10 de juliol, el servei de RH ens informa que, en aplicacié de
I'informe emés pel secretari de la corporacid paralitza tots els processos d'estabilitzacié que
queden pendents de finalitzar i procedeix a l'inici del procediment de revisié d'ofici, amb la
finalitat d'anul-lar i modificar les bases d'aquests processos, iniciant-los tots de nou.

En data 10 de setembre de 2024, uns 6 mesos després de la comunicacié de la sentencia, la
Diputacidé de Valéncia, en sessié extraordinaria del Ple aprova l'inici de |'expedient de revisié
d'ofici, fet que es concreta amb la posada a la disposicié dels interessats presentats en aquests
processos, dilluns passat 16 setembre, d'un ofici en el qual se'ls comunica l'inici d'expedient i
se'ls emplaga al fet que, en un termini de 8 dies, presenten quantes al-legacions estimen
oportunes.

Una vegada finalitzat el termini d'al-legacions i contestades totes elles (estimant-les o denegant-
les), perque I'expedient de revisié d'ofici continue és preceptiu i vinculant la sol-licitud de
dictamen del Consell Juridic Consultiu, qui haura d'emetre informe estimant o denegant la
sol-licitud de la Diputacid d'iniciar expedient de revisié d'ofici.

Aixi doncs, malgrat que la senténcia de n269/24, de 6 de mar¢ de 2024, del Jutjat contencids
administratiu num. 8 de Valéncia especificava de manera clara, que els seus efectes només
s'havien d'aplicar a la convocatoria 79/22E, «una plaga de técnic/a d'administracié general pel
procediment de concurs», la Diputacid ha optat per estendre els seus efectes a totes les
convocatories pendents de resoldre, mancant poc més de 3 mesos perqué hagueren d'estar ja
finalitzades.
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