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Excelentisima Diputacién Provincial de Valencia
Cultura
Anuncio de la Excelentisima Diputacion Provincial de
Valencia sobre bases para la concesion de becas de
prdcticas para formacion de personal técnico en archivos
a desarrollar en el archivo general y fotogrdfico de la
Diputacion de Valencia 2012.

ANUNCIO

Aprobadas por la Junta de Gobierno de la Corporacién Provincial,
celebrada el dia 24 de abril de 2012, las “Bases para la concesion de
becas de practicas para formacion de personal técnico en archivos a
desarrollar en el archivo general y fotografico de la diputacion de
valencia 2012”; en consecuencia se abre un periodo de informacion
y apertura del plazo de presentacion de solicitudes, que serd de 30
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
de estas Bases en el Boletin Oficial de la Provincia, tal y como pre-
vé la clausula TERCERA de las bases de la convocatoria, que se
transcriben a continuacion.

BASES PARA LA CONCESION DE BECAS DE PRACTICAS
PARA FORMACION DE PERSONAL TECNICO EN ARCHIVOS
A DESARROLLAR EN EL ARCHIVO GENERAL Y FOTOGRA-
FICO DE LA DIPUTACION DE VALENCIA 2012

OBJETO

La Diputacion de Valencia pretende impulsar la formacion comple-
mentaria y especializacion de jovenes licenciados y diplomados
mediante la concesion de becas para practicas de formacion de per-
sonal técnico en archivos a desarrollar en el Archivo General y Fo-
tografico de la Diputacion de Valencia.

BASE PRIMERA

Se convocan mediante concurso publico dos becas de practicas para
formacion de personal técnico en archivos a desarrollar en el Archi-
vo General y Fotografico de la Diputacion de Valencia.

BASE SEGUNDA

Los diversos aspirantes a las mismas deberan reunir los siguientes
requisitos:

Poseer la nacionalidad de uno de los Estados miembros de la Union
Europea o de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Eco-
némico Europeo. En caso de titulos expedidos en el extranjero el
solicitante debe aportar la resolucion de convalidacion, no bastando
el justificante de haberla solicitado o que la misma esté en tramite.

No haber disfrutado de beca alguna concedida por esta Corporacion
en los ultimos dos aflos (declaracion jurada del interesado).

No estar disfrutando de otra beca o ayuda, asi como no desarrollar
una actividad regular durante el periodo de disfrute de la beca (de-
claracion jurada del interesado)

Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: licenciado/a
en Documentacion, diplomado/a en Biblioteconomia y Documenta-
cion, licenciado en Historia o en Historia del Arte

Las titulaciones requeridas deberan estar expedidas con posterioridad
a 30 de septiembre de 2007.

La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autori-
zacion del solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de
forma directa, a través de certificados telematicos, las certificaciones
a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, acreditativos de estar al
corriente en el pago de sus obligaciones.

En los supuestos en que por cualquier circunstancia el certificado no
sea positivo, se requerira al solicitante que lo aporte, con indicacion
de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
procediéndose en consecuencia a su archivo con los efectos previstos
en el art. 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas.

Para acreditar los requisitos mencionados, los aspirantes habran de
entregar la siguiente documentacion:

Fotocopia compulsada del D.N.I

Fotocopia compulsada del expediente académico.

Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten los méri-
tos.

El modelo de instancia, que incluird las declaraciones juradas, asi
como toda la informacion sobre el desarrollo del proceso estara
disponible en la direccion www.dival.es/cultura

BASE TERCERA

Las solicitudes se presentaran preferentemente en el Registro Gene-
ral de la Diputacion de Valencia, calle Serranos n°. 2 de Valencia, o
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun. A las
solicitudes deberan acompafiarse los justificantes de los requisitos
enumerados en la Base Segunda y los méritos que se aleguen.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de estas Bases
en el Boletin Oficial de la Provincia.

BASE CUARTA

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de
la Corporacion dictara resolucion declarando aprobada la lista pro-
visional de aspirantes admitidos, excluidos o en subsanacion de re-
quisitos, con indicacion de las causas de exclusion o del requerimien-
to de documentacion.

El plazo de subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones
sera de diez dias a partir de la fecha de publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, siendo resueltas en el mismo acto adminis-
trativo que apruebe la lista definitiva. La misma publicacion podra
contener la lista definitiva de admitidos y excluidos, y la valoracion
del concurso realizada por el Tribunal.

En el caso de que no haya deficiencias a subsanar por los solicitantes,
la publicacion podra contener la lista definitiva de admitidos y ex-
cluidos; las reclamaciones formuladas en su caso y la valoracion del
concurso realizada por el Tribunal. Del mismo modo, la publicacion
de la lista definitiva resolviendo las reclamaciones podra contener la
valoracion del concurso realizada por el Tribunal.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, Secretaria exa-
minard los documentos presentados y aquellos que cumplan los re-
quisitos exigidos en estas Bases, se remitiran al Tribunal que ha de
juzgar el concurso.

Los listados de admitidos, excluidos o en subsanacién, asi como la
resolucion final del proceso se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia, y en la pagina web www.dival.es/cultura

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedi-
miento no podra exceder de seis meses. El plazo se computara a
partir de la publicacion de la correspondiente convocatoria. El ven-
cimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion le-
gitima a los interesados para entender desestimada por silencio ad-
ministrativo la solicitud de concesion de la beca.

BASE QUINTA

El tribunal que juzgara el concurso estara integrado por los siguien-
tes miembros:

PRESIDENTE: El Presidente de la Diputacion Provincial o Diputa-
do en quien delegue.

VOCALES: Tres técnicos especialistas, designados por la Corpora-
cioén y un funcionario de carrera designado por la Junta de Personal,
quien actuara con voz y sin voto.

SECRETARIO: El de la Diputacion Provincial o funcionario en quien
delegue.

Cada uno de los titulares debera contar con su correspondiente su-
plente.

BASE SEXTA

El concurso tendra dos partes:

1.- Valoracion de los méritos

Las condiciones de mérito evaluadas por el Tribunal para cada beca,
son las siguientes:

Nota media del expediente académico general: de 0 a 4 puntos. La
valoracion se realizara conforme la que aparece en la certificacion
de estudios como nota media ponderada del expediente, y que resul-
ta de aplicar lo dispuesto en el Anexo I del Real Decreto 1267/1994,
de 10 de junio.
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Si la certificacion de estudios no mencionara esta nota media pon-
derada, el Tribunal la obtendra en base a las calificaciones de dicha
certificacion y la valorara con la puntuacion que le corresponda.
Formacion especifica directamente relacionada con el contenido de
la beca: de 0 a 1 puntos. Se valorara con arreglo a la siguiente esca-
la:

Cursos de 15 a 25 horas: 0,15 puntos por cada curso.

Cursos de 25 a 50 horas: 0,3 puntos por cada curso.

Cursos de 50 a 100 horas: 0,45 puntos por cada curso.

Cursos de mas de 100 horas: 0,6 puntos por cada curso.

Soélo se valoraran los cursos que hayan sido cursados o impartidos
por el interesado y que hayan sido convocados u homologados por
cualquier centro u organismo oficial de formacion. Los cursos de
menos de 15 horas no se valoraran. No podra ser puntuado un mé-
rito por mas de un apartado o subapartado

La puntuaciéon minima de los méritos para poder pasar a la siguien-
te fase, no podra ser inferior a 2 puntos.

2.- Prueba practica

Realizacion de una prueba practica, relacionada con el objeto de la
beca. En caso de estimarlo oportuno el tribunal puede solicitar la
lectura y defensa de la misma por parte de todos los que hayan rea-
lizado la mencionada prueba practica. La valoracion de este aparta-
do sera de 0 a 5 puntos.

La suma de los puntos obtenidos en las dos fases compondra la nota
final

En caso de empate de puntuaciones se preferird la solicitud que
tenga la mejor puntuacion en la prueba practica; si permanece la
igualdad, el expediente académico. Si ain asi permaneciera la igual-
dad, se sorteara entre los que hubieran empatado en puntuacion.
BASE SEPTIMA

El tribunal tiene facultades para realizar, por medio de sus miembros,
cuantas comprobaciones estime necesarias para la mejor calificacion
de los méritos aducidos.

Una vez finalizado el correspondiente estudio de los expedientes de
cada uno de los aspirantes y la realizacion de la prueba practica, el
tribunal formulard a la Junta de Gobierno de la Corporacion propues-
ta de adjudicacion de las becas para que las apruebe, en su caso.
BASE OCTAVA

La dotacion de cada beca es de 750 euros al mes a pagar en mensua-
lidades vencidas desde el dia primero del mes siguiente a la adjudi-
cacion y aceptacion del concesionario, salvo caso de incumplimien-
to. En dicho supuesto de incumplimiento, que se hara constar por
medio de informe de la direccion del Archivo, se suspendera de in-
mediato el abono de la beca, retenciones y cotizaciones unidas, sin
perjuicio de la adopcion del resto de medidas que procedan.

Su duracion sera de siete meses desde dia 1 del mes siguiente a su
adjudicacion y aceptacion sin posibilidad de prorroga. De dichos 750
euros se detraera la cantidad que proceda en concepto de retencion
del IRPF, y la cuota que corresponda abonar a cada becario a la
Seguridad Social, que en la actualidad asciende a 6,05 euros al mes.
De modo paralelo, la Diputacion de Valencia abonara la cantidad que
corresponda en concepto de cuota empresarial a la Seguridad Social,
y que en la actualidad asciende a 34,51 euros al mes.

BASE NOVENA

Obligaciones, tutoria e incidencias de los becarios:

Desarrollar sus actividades en el Archivo General y Fotografico de
la Diputacion Provincial de Valencia, y bajo la orientacion, impulso
y direccion en su desarrollo de la direccion de dicho archivo.

Los becarios estan obligados a tener una dedicacion de 30 horas
semanales, que deberan ser realizadas ateniéndose al régimen de
funcionamiento del centro.

Estas becas son incompatibles con cualquier otra beca o ayuda, asi
como con el desarrollo de una actividad laboral regular. La infraccion
de esta regla autoriza a la Corporacion a cancelar el disfrute de la
beca.

El Presidente de la Diputacion resolvera las incidencias que se pro-
duzcan durante el periodo de disfrute de las becas.

BASE DECIMA

Los derechos de explotacion del autor seran propiedad de la Dipu-
tacion durante todo el tiempo de su duracion, al considerarse que la
beca incluye su importe. Por tanto, los becarios no podran utilizar
los trabajos que realicen sin la autorizacion correspondiente.

La participacion de los becarios en los diferentes proyectos tiene
caracter formativo, sin que esta actividad constituya en ningun mo-
mento una relacion laboral entre los becarios y la Diputacion de
Valencia.

El presupuesto de gastos de la presente convocatoria se financiara
con cargo a la partida 002.332.00.481.00 del presupuesto de gastos
de la Corporacion, y asciende a un total de 10.500 € con cargo al
presente ejercicio de 2012.

Estas Bases, concesion y disfrute se acogen entre otras a lo dispues-
to en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como a las Bases de ejecucion del Presupuesto para el ejercicio
2012.

El presente Acuerdo es definitivo en via administrativa y contra el
mismo puede interponer, con caracter potestativo, recurso de repo-
sicion ante la Junta de Gobierno de la Diputacion, en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion
del presente acto o, directamente recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Valencia
dentro del plazo de dos meses contados también a partir del dia si-
guiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente acto.
Todo ello de conformidad con el vigente tenor de los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, y los articulos 8, 14, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
y sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro recurso que
se estime procedente.
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